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Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind organizarea si functionarea
Directiei climatologie aplicati

In temeiul pct. 51, 53 si 54 din Regulamentul Serviciului Hidrometeorologic de
Stat, aprobat prin ordinul ministrului mediului nr. 46/2011,

ORDON:

1. Se aproba Regulamentul privind organizarea si functionarea Directiei
climatologie aplicaté a Serviciului Hidrometeorologic de Stat, conform anexei.

2. Serviciul secretariat si management documente al Directiei management
institutional a Centrului de administrare si suport tehnologic va aduce continutul
prezentului ordin la cunostintd tuturor persoanelor interesate, iar conducdtorilor de
subdiviziuni din cadrul Serviciului Hidrometeorologic de stat - personal, contra
semnatura.

3. Controlul asupra executérii prezentului ordin se atribuie sefului Centrului de
administrare si suport tehnologic.

al? .
Director adjunct interimar Q[/ %[(ﬁ; Mihail GRIGORAS



Anexa
la Ordinul SHSNr. 20

din 43 /ggéwa,uc 2023

REGULAMENT
privind organizarea si functionarea Directiei climatologie aplicata
a Serviciului Hidrometeorologic de Stat

I. DISPOZITII GENERALE

I. Regulamentul privind organizarea si functionarea Directiei climatologie
aplicatd a Serviciului Hidrometeorologic de Stat (in continuare Regulament)
reglementeaza statutul juridic, misiunea, domeniile de activitate, functiile,
atributiile de baza, drepturile, precum si modul de organizare a activitatii.

2. Directia climatologie aplicata (in continuare Directia) este o subdiviziune a
Serviciului Hidrometeorologic Stat (in continuare Serviciu), care asigura
implementarea noilor metode si procedee in activitatea de meteorologie si
hidrologie, participa la dezvoltarea bazelor climatice si efectueaza cercetari
stiintifice aplicative in domeniul meteorologic, climatologic si hidrologic.

3. In sensul prezentului Regulament, urméatoarele notiuni semnifica:

climatologie dinamicd — componenta climatologiei care aplicd proiectii
regionale si locale ale schimbarii climatice , cu fundamentarea climaticd a
estimdrilor prognostice si mai multe termene de anticipare;

climatologie aplicatd — componenta climatologiei care utilizeaza metode de
interpolare adaptate diferitelor variabile climatice la diferite scéri temporale pentru
a maximiza informatia climatica transferata utilizatorilor: cartografie climatica;
evaluarea potentialului energetic eolian si solar; climatologia aglomerarilor urbane,
sau a unor zone protejate, etc;

studii de impact — cercetari stiintifice necesare argumentarii anumitor proiecte
social-economice sau de alta naturd ce vizeaza domenii influentate de variabilitatea
si schimbarea climei in prezent sau proiectii viitoare ale unor componente ale
ciclului climatic. ‘

II. MISIUNEA, FUNCTIILE,
ATRIBUTIILE DE BAZA SI DREPTURILE

4. Directia are misiunea de analizd permanentd a fluctuatiei climei pentru a
sprijini autoritatile statului si societatea prin elaborarea de cercetiri si proiectii ale
evolutiei sistemului climatic la scara Republicii Moldova si furnizarea produselor
si serviciilor climatice necesare dezvoltirii social-economice durabile a tarii.

5. Directia asigura realizarea misiunii avand urmatoarele functii de baza:
a) elaborarea de studii si cercetdri, inclusiv pentru dezvoltarea propriului
domeniu;




b) elaborarea si difuzarea de studii climatice si scenarii de evolutie a climei.

c) coordonarea si/sau elaborarea componentelor climatice din studiile de
impact si bilant de mediu.

d) cooperarea operationald, schimbul de date si informatii climatice,
participarea la programe / activititi internationale, conform domeniului de
competenta.

6.1n scopul realizarii misiunii, Directia exercita urmatoarele atributii:

a) valideaza si inregistreaza sau arhiveaza datele meteorologice;

b) intocmeste cataloage, sinteze si anuare climatice;

¢) coordoneaza activitatea Fondului national de date meteorologice;

d) realizeaza studii i cercetari privind modelarea proceselor atmosferice si
imbunatatirea procedurilor si performantelor de prognoza;

e) actualizeaza sistematic studiile privind clima Republicii Moldova si
depistarea efectelor induse de schimbdrile globale;

f) desfasoara cercetari pentru dezvoltarea domeniului si a subdomeniilor sale
- climatologie dinamica si climatologie aplicativa;

g) elaboreaza, actualizeaza si aplicd strategia de dezvoltare stiintifica si
tehnologicd a activitatii meteorologice la nivel national, in raport cu necesitatile
interne si in concordantd cu progresele inregistrate pe plan mondial,

h) asigura editarea, tiparirea si schimbul de publicatii tehnice si/sau
promotionale specifice domeniului;

i) realizeazd studii de fundamentare climatologica a amplasamentelor
obiectivelor sociale si industriale sau a altor activitati similare;

j) avizeazd competentele si forma de punere in circulatie publica a unor date,
informatii si prognoze meteorologice, rezultate din activitatea meteorologica si
hidrologica desfasurata de alte persoane fizice sau juridice, in conditiile legii;

k) avizeaza studiile de fundamentare meteorologica elaborate de alte persoane
fizice sau juridice;

1) realizeazi, la cererea utilizatorilor, studii si cercetari, asistenta tehnica si
servicii specializate, reiesind din domeniul sau de competentd;

m)realizeazi si/sau participd la elaborarea studiilor de impact si bilant de
mediu;

n) organizeaza reuniuni stiintifice si/sau tehnico-organizatorice cu caracter
intern sau international, potrivit preocuparilor si competentelor sale;

o) participa la programe de cercetare initiate de alte institutii din tard sau de
finantatori din strainatate;

p) participd la activititile interne sau internationale, proprii sau conexe
domeniului, stabilite prin tratatele internationale la care Republica Moldova este
parte;

q) initiaz3 si realizeaza proiecte de colaborare stiintificd internationald;

r) participa la schimbul de date climatologice si informatii de specialitate cu
autorititile administratiei publice, sectorul asociativ si mediul academic, in baza
acordurilor bilaterale, in conformitate cu legislatia in vigoare;

s) organizeaza si implementeazd alte activitati de cooperare internationald
potrivit propriului domeniul de competenta.



7. Reiesind din misiunea si atributiile de bazd Directia are urmitoarele
domenii de cercetare:

a) argumentarea stiintificd a evaludrii complexe a componentei climatice a
landsafturilor si zonelor protejate;

b) schimbarea climei regionale si locale, drept consecintd a modificarilor
globale ale climei;

c) impactul schimbarilor de clima asupra cresterii si dezvoltarii culturilor
agricole;

d) elaborarea criteriilor de identificare si evaluare a factorilor climatici de
risc;

¢) estimarea potentialului agroclimatic prin intermediul sistemelor geografice
informationale (SIG); -

f) elaborarea atlaselor stiintifice cu caracter tematic.

8. In activitatea sa Directia aplica urmatoarele metode de cercetare:
a) metode de interpolare spatiala,

b) modelarea spatiala prin intermediul tehnologiilor SIG;

c¢) metode deterministe si stocastice in analiza seriilor de timp;

d) modelarea fizica si matematica;

e) analiza statistica a seriilor de timp ale variabilelor climatice.

9. Directia este investita cu urmatoarele drepturi:

a) sa Inainteze propuneri si sd participe la elaborarea cadrului normativ si a
documentelor de dezvoltare strategica, potrivit domeniului propriu de competents;

b)sa solicite, de la subdiviziunile din cadrul Serviciului, informatii si
documente necesare pentru exercitarea propriilor atributii;

¢) sa participe la misiunile de evaluare si control a activitatii In domeniile de
responsabilitate, initiate si desfasurate de cétre conducerea Serviciului;

d)sd participe la sedintele si intrunirile conducerii Serviciului, in cadrul
carora sunt examinate subiecte ce tin de domeniului sau de activitate;

e) sd colaboreze cu subdiviziunile Serviciului in procesul de elaborare si
executare eficienta a propriilor atributii,

f) sa colaboreze cu unititi similare din cadrul altor autorititi administrative si
institutii nationale si internationale;

g) sa participe la cursuri de instruire, seminare, ateliere de lucru, conferinte si
alte activitati organizate in Republica Moldova si in alte téri, cu tematica relevanta
pentru domeniile de activitate;

h) s3 studieze si s3 introduca tehnologii performante si sa le aplice in practica
de lucru a Directiei;

i) sa beneficieze de acces la bazele de date ale Fondului national de date
hidrometeorologice, precum si la alte baze de-date oficiale publice, conform
prevederilor legislatiei, in scopul exercitarii propriilor atributii functionale;

j) sé elaboreze si sa acorde informatie climatologica si stiintificd specializata
consumatorilor din diferite domenii, conform legislatiei in vigoare.

k) sd organizeze sedinte de lucru, seminare, conferinfe cu tematici relevante
domeniilor de activitate, si organizeze evenimente dedicate pentru schimb de
experientd si preluarea de bune practici.



III.ORGANIZAREA ACTIVITATII SI STRUCTURA

10. Conform domeniilor de activitate, Directia include in componenta sa
urmatoarele unitati structurale:

1) Sectia climatologie si servicii climatice

2) Sectia cercetari aplicative

11. Sud aspect de coordonare metodologica si operationala Directia
coordoneaza activitatea Fondului national de date hidrometeorologice, organizata
in structura Serviciului in subordinea nemijlocita a directorului.

12. Directia este condusa de sef, care se numeste si se elibereazd din functie
de cétre directorul Serviciului, in conditiile legislatiei in vigoare.

13. Seful Directiei exercitd urmatoarele atributii:

a) organizeaza si conduce activitatea Directiei;

b) asigura exercitarea functiilor si atributiilor Directiei in conformitate cu
legislatia in vigoare si cadrul normativ guvernamental si intern;

c) stabileste atributiile functionale ale personalului de conducere si a
personalului de executie din cadrul Directiei, elaboreazi fisele postului pentru sefii
subdiviziunilor din subordine;

d) determind obiectivele specifice de activitate, stabileste cdile si termenele
de realizare ale acestora si asigura controlul executarii masurilor planificate;

e) planifica, organizeaza si controleazd activitatea sectiilor In vederea
exercitdrii functiilor stabilite; -

f) asiguri utilizarea rationald si integritatea bunurilor materiale, autenticitatea
indicilor de evidenta si a darilor de seama3,;

g) evalueaza performantele si stabileste sporul de performanta al conducerii
sectiilor din subordine;

h) stabileste si implementeaza activitatile de control necesare pentru a
determina cel mai eficient si eficace mod de a gestiona riscurile identificate si de a
atinge obiectivele stabilite;

i) asistd conducerea Directiei in cadrul consultarilor administrative,
internationale si alte domenii conform specificului activitatii;

j) reprezinti Directie in institutiile publice, promoveazi imaginea
Serviciului, contribuie la stabilirea parteneriatelor, etc; '

k) reprezinti Republica Moldova 1la Conventia pentru combaterea
desertificarii si degradarii terenurilor, avand calitatea de vice-punctul;

1) reprezintd Republica Moldova la Organizatia Meteorologicd Mondiald in
calitate de consultant n hidrologie;

m) colaboreaza cu institutiile si organizatiile nationale si internationale in
problemele ce tin de obligatiile Directiei;

n) organizeazi, realizeazi si controleazi masurile de protectie a muncii.

14.Sefii subdiviziunilor structurale din cadrul Directiei au urmditoarele
atributii: .
a) organizeazi si coordoneazi activitatea personalului subdiviziunii;
b) asigurd executarea indicatiilor si dispozitiilor conducerii Serviciului si
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Directiei;

c) efectueaza controlul indeplinirii atributiilor de catre personalul din
subordine;

d) elaboreaza figele postului pentru personalul de executie din subordine;

e) organizeaza sistemul de control intern si raportarea riscurilor ce pot afecta
atingerea obiectivelor planificate;

f) consultd conducatorii subdiviziunilor din cadrul Serviciului conform
domeniului de activitate al subdiviziunii;

g) evalueaza performantele si stabileste sporul de performanta angajatilor din
subordine;

h) participa la elaborarea proiectelor de acte normative si administrative in
domeniile de activitate; . '

1) examineaza sau participa la examinarea documentelor de complexitate
majord conform domeniului de activitate.

15. Seful Directiei si sefii subdiviziunilor, in limitele imputernicirilor
atribuite, poartd raspundere pentru deciziile adoptate si pentru activitatea
subdiviziunii.

16.Dreptul la semnaturd pe actele oficiale interne ale Directiei, apartine

sefului acestuia sau conducdtorului desemnat cu acest drept prin ordinul
directorului Serviciului.

17.Personalul Directiei 1si exercitd atributiile In conformitate cu prezentul
regulament si fisele postului.

18.Personalul Directiei este obligat si examineze documentele repartizate
spre executare in termenii stabiliti de legislatie sau indicati in solicitérile parvenite,
precum si poartd raspundere solidard cu conducerea subdiviziunii pentru
neexecutarea in termen a sarcinilor ce le revin.

19.Seful Directiei si sefii subdiviziunilor din subordine, organizeaza periodic
sedinte de lucru in vederea examinarii unor probleme aparute in procesul de
realizare a atributiilor de serviciu sau pentru aducerea la cunostintd a unor
informatii de interes comun.

20.Seful Directiei, prin ordinul Directorului, se investeste cu dreptul de a
semna corespondenta Directiei sau alte acte, necesare exercitdrii atributiilor
functionale.

21.Directia colaboreaza cu subdiviziunile Serviciului, cu autoritatile publice,
persoanele juridice si fizice, organisme internationale s.a.

22.Directia exercitd si alte atributii prevdzute de lege sau delegate de
conducerea Serviciului, in conformitate cu legislatia In vigoare.



