MINISTERUL MEDIULUI MINISTRY OF ENVIRONMENT

AL REPUBLICII MOLDOVA OF THE REPUBLIC OF MOLDOVA
SERVICIUL STATE
HIDROMETEOROLOGIC HYDROMETEOROLOGICAL
DE STAT SERVICE
ORDIN
mun. Chisindu
din” 2,3” februarie 2023 Nr. 2/

Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind organizarea si functionarea
Directiei administrare patrimoniu din
cadrul Centrului de administrare si
suport tehnologic

In temeiul pet. 51,53 si 54 din Regulamentul Serviciului Hidrometeorologic de
Stat, aprobat prin ordinul ministrului mediului nr. 46/2011,

ORDON:

1. Se aprobi Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Directiei
administrare patrimoniu din cadrul Centrului administrare si suport tehnologic al
Serviciului Hidrometeorologic de Stat, conform anexei.

2. Serviciul secretariat si management documente al Directiei management
institutional, va aduce la cunostintd prezentul ordin persoanelor interesate.

3. Controlul asupra executirii prezentului ordin se pune in sarcina sefului
Centrului administrare si suport tehnologic al Serviciului Hidrometeorologic de Stat.

Director adjunct interimar Q//; Lgé/ﬁ ££€¢ Mihail GRIGORAS




Anexa
la Ordinul nr. 2/
din ,, 23 ” februarie 2023

REGULAMENT
privind organizarea si functionarea Directiei administrare patrimoniu
din cadrul Centrului administrare si suport tehnologic

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind organizarea si functionarea Directiei administrare
patrimoniu din cadrul Centrului administrare si suport tehnologic al Serviciului
Hidrometeorologic de Stat (in continuare - Regulament) reglementeazi statutul
juridic, misiunea, domeniile de activitate, functiile de baza, atributiile principale si
drepturile, precum si organizarea activitatii acesteia.

2. Directia administrare patrimoniu (in continuare Directie) este structura
Centrului administrare si suport tehnologic din cadrul Serviciului Hidrometeorologic
de Stat (in continuare - Serviciu), fard statut de persoani juridici, care coordoneaza,
indruma si controleaza activitatile privind planificarea logistica si investitionala, de
administrare a patrimoniului, de asigurare tehnicd a echipamentului, a mijloacelor de
mobilitate si tehnicii speciale, de dezvoltare tehnica, la nivelul tuturor structurilor
Serviciului.

3. In activitatea sa Directia se conduce de legile Parlamentului, decretele
Presedintelui, hotararile si dispozitiile Guvernului Republicii Moldova, alte acte
normative si administrative, emise de autoritatea publicd centrald ierarhic superioara
si de cétre directorul Serviciului, precum si de prezentul Regulament.

4. Directia 1-si desfasoard activitatea in baza principiilor transparentei,
conducerii unitare, profesionalismului, eficientei, eficacitatii si legalitatii.

II MISIUNEA, FUNCTIILE, ATRIBUTIILE DE BAZA
SI DREPTURILE DIRECTIEI

5. Misiunea Directiei constd In mentinerea si dezvoltarea unui sistem logistic
modern si sigur de gestionare eficientad a imobilelor si patrimoniului Serviciului,
pentru asigurarea realizarii misiunilor specifice de catre subd1v121un11e Serviciului si
obiectivelor de dezvoltare ale institutiei.

6. Directia asigura realizarea misiunii avand urméatoarele functii:

a) previziune si planificare;

b) achizitionare, depozitare si aprovizionare;

c) asigurarea integritatii si conditiilor de pastrare;

d) distributie si transport de marfuri;

e) intretinere (mentenantd) si dezvoltare durabila;

f) asigurarea pazei/control-acces in cadrul Serviciului Hidrometeorologic de Stat;
g) consolidarea capacitatilor de securitate si sanatate in munca.

7. Directia realizeaza functiile stabilite in urmétoarele domenii de actzvztate
a) coordonarea domeniului i administrarea bunurilor;
b) asigurarea metodica si normativa logistica specifica;




c) intretinerea patrimoniului imobiliar, inclusiv a retelelor de utilitati;
d) intretinerea si salubrizarea teritoriului;

e) consolidarea capacitétilor de securitate si sdndtate in munca,

f) intretinerea transportului de serviciu in stare tehnicd satisfacatoare;

g) Asigurarea securititii in munca si a regimului de paza si control-acces (24 ore)
in cadrul SHS.

8. In scopul realizarii functiilor de bazi, Directia exercitd urmatoarele atributii:

1) Coordonarea domeniului si administrarea bunurilor:

a) coordoneazi, planifici, indrumd, controleaza, evalueazd si rdspunde de
activitatea structurilor din cadrul Directiei, pe liniile de munca specifice;

b) coordoneazi si gestioneazd activitatea investitionald si logisticd la nivelul
Serviciului si prioritizeazi obiectivele si actiunile de investitii in conformitate cu
prevederile legale;

¢) coordoneazi activitatea de administrare a patrimoniului la nivelul Serviciului;

d) coordoneazi si gestioneazi activitatea si gradul de inzestrare cu bunuri
materiale la nivelul tuturor structurilor Serviciului;

e) organizeazi si controleazi modul de folosire, intretinere, pastrare si depozitare
a bunurilor materiale specifice;

f) coordoneazi si controleazi activitatea de scoatere din functiune, casare si
valorificare a bunurilor materiale de natura logisticii, comunicatiilor si informaticii;

g) participd la activitatea de inventariere a bunurilor materiale ce constituie
patrimoniu la nivelul structurilor Serviciului;

h) indeplineste atributii specifice pe linia executiei bugetare, conform dispozitiei
ordonatorului secundar de credite;

i) prelucreaza date cu caracter personal, efectueaza verificdri si formuleaza,
potrivit competentelor, rispunsuri cétre institutiile si persoanele fizice care au solicitat
informatii specifice domeniului, cu respectarea prevederilor legale;

j) monitorizeaza stadiul indeplinirii masurilor specifice domeniului de suport
logistic, prevazute in planurile operationale si documentele strategice in domeniul
specific si raporteaza structurilor competente ale Serviciului;

k) analizeazi petitiile, sesizirile si cererile primite de la persoane juridice sau
fizice care vizeazd domeniul de activitate si elaboreaza proiecte de raspuns.

2) Asigurarea metodicd si normativd logisticd specifica

a) verifica si avizeaza notele de necesitate inaintate de structurile Serviciului, In
baza indicatorilor previzuti in statele de organizare, a normelor de inzestrare si
consum si a existentului de bunuri materiale din depozite;

b) constituie si actualizeazi bazele de date proprii privind necesarul, existentul si
surplusul pe compartimente de aprovizionare-inzestrare logistica, la nivelul tuturor
structurilor Serviciului, efectueazi analize cu privire la gradul de inzestrare a acestora;

¢) participd la activitatea de inventariere a bunurilor materiale ce constituie
patrimoniu la nivelul structurilor Serviciului, potrivit reglementarilor in vigoare;

d) face propuneri de completare sau modificare a normelor de dotare cu bunuri
materiale din gestiunea logistica a structurilor Serviciului;

e) verificd si avizeazi documentele referitoare la activitatea de scoatere din
functiune si casare a bunurilor aflate in patrimoniul structurilor Serviciului; ‘




f) coordoneaza modul in care se organizeaza activitatea de valorificare a
mijloacelor fixe scoase din functiune si a bunurilor materiale disponibilizate;

g) solicita si centralizeaza, de la toate structurile Serviciului, propunerile privind
intocmirea si actualizarea Programului de investitii, care cuprinde cheltuielile de
capital finantate atat din bugetul de stat, cat si din fonduri externe;

h) face propuneri pentru prioritizarea actiunilor de investitii in conformitate cu
normele, criteriile de evaluare si selectie prevazute de reglementarile in vigoare;

1) emite ordine de distributie pentru transferul de bunuri materiale intre
structurile Serviciului si opereazd in bazele de date proprii miscarea acestora, in
vederea regularizarii evidentelor;

j) Intocmeste specificatiile tehnice si caietele de sarcini pentru achlzltnle de
bunuri si servicii;

k) participa in comisiile de receptie a bunurilor materiale si serviciilor
achizitionate, organizate la nivelul Serviciului;

1) executd controale si evaludri specifice la toate structurile Serviciului cu
atributii de gestionare a bunurilor materiale, potrivit reglementarilor in vigoare;

m) monitorizeaza si gestioneazd procesului de respectare a legislatiei muncii, a
normativelor de securitate si sdnatate in munca.

3) Intretinerea patrimoniului imobiliar, inclusiv a retelelor de utilitdti

a) verifica activitatea de asigurare a conditiilor de lucru ale personalului
Serviciului si structurile pe care le asigurd logistic, precum si depozitarea bunurilor
materiale specifice;

b) organizeaza, verificd si intocmeste evidenta de cadastru pentru toate imobilele
aflate in administrarea sau folosinta Serviciului;

c¢) coordoneaza actiunea de inventariere periodicd a imobilelor administrate de
Serviciu;

d) verifica si coordoneaza actualizarea bazelor de date privind bunurile imobile si
inainteaza structurilor ierarhic superioare propuneri de lucrari privind evidenta de
cadastru;

e) executd controale tematice in structurile Serviciului, iar pe baza constatarilor
rezultate evalueaza eficienta actiunilor intreprinse, respectiv monitorizeaza executarea
masurilor stabilite in urma controalelor;

f) verifica, avizeaza si supune spre aprobare listele cu propunerile de scoatere
din functiune si casare a cladirilor si instalatiilor si intocmeste, in acest scop, actele
necesare pentru trecerea la rebut a acestora;

g) analizeaza si supune spre aprobare propunerile structurilor Serviciului privind
amenajarea, recompartimentarea si schimbarea destinatiei cladirilor si Incéperilor;

h) coordoneaza, verifica, propune spre aprobare si sprijind unitatile subordonate
in activitatea de intocmire a documentatiei de preluare - predare a imobilelor;

i) analizeazd si face propuneri referitoare la proiectele de acte normative,
ordinele si instructiunile din domeniul de activitate;

j) a51gura exploatarea si utilizarea, conform destinatiei, a imobilelor de productie
si de serviciu ale Serviciului; ;

k) organizeazd indeplinirea programelor anuale pe constructii, reparatii capitale
si curente, primeste si verifici volumul si calitatea lucririlor de construc‘;u reparatii si
montaj executate, tine evidenta lor;



1) asigurd coordonarea actelor necesare si verificarea sistematica a functionarii
centralelor termice si a retelelor electrice, sistemelor de incélzire, alimentare cu apa si
de canalizare, altor sisteme si retele de comunicatii ingineresti;

m)asigura promovarea implementarii proiectelor de imbunatatire, a sistemelor de
incdlzire si de iluminare, a apeductelor, gazoductelor si a sistemelor antiincendiare, de
canalizare si de scurgere a apelor.

4) Intretinerea si salubrizarea teritoriului

a) planifica si realizeaza activitati pentru inlaturarea de pe teritoriul Serviciului
si statiilor meteorologice a vegetatiei care poate afecta procesul de colectare a datelor;

b) asigurd amenajarea teritoriului sediului administrativ si structurilor teritoriale
ale Serviciului,

c) efectueazd salubrizarea si dezinfectarea sediului central al Serviciului, in
conformitate cu normele sanitaro-igienice 1n vigoare;

d) asigura salubrizarea containerelor si lazilor de gunoi aflate pe teritoriul si/sau
in incinta sediului Serviciului;

€) monitorizeazd mentinerea ordinii In birourile de serviciu de cétre angajatii
Serviciului si respectarea regulilor de igiena;

f) asigura intretinerea rondurilor de flori si ingrijirea plantelor decorative sadite
pe teritoriul Serviciului;

g) mentine in stare esteticd (ingrijirea si vopsirea) a elementelor de imprejmuire
a teritoriului;

h) curdta si transporta zapada de pe céile de acces pe teritoriul sediului central,
drumurile si trotuarele de pe teritoriul Serviciului,

1) monitorizeaza respectarea de catre angajatii Serviciului a cerintelor din
legislatie privind protectia mediului;

j) evalueaza necesarul si propune achizitiile de masini, instalatii, utilaje si
echipamente pentru modernizarea activitatii si asigurarea securitétii muncii;

h) acordd alte tipuri de asistentd necesard subdiviziunilor Serviciului si
cetdtenilor, in limitele competentelor stabilite.

5) Consolidarea capacitatilor de securitate gi sandtate in muncd

a) monitorizeaza legislatia muncii, a normelor de securitate si sdnatate in munca;

b) efectueazd instruirea periodicd a angajatilor SHS conform fisei personale in
domeniul SSM;

c) efectueaza instruirea introductiv generala a noilor angajati;

d) monitorizeazd respectarea securitdtii antiincendiare, a normelor igienico-
sanitare de productie.

6) Intretinerea transportului de serviciu in stare tehnicd satisficdtoare

a) organizeazd, coordoneaza si controleazd activitatea de asigurare tehnica cu
autovehicule, ambarcatiuni, piese de schimb, scule si accesorii etc., la nivelul tuturor
structurilor Serviciului; .

a) organizeaza si tine evidenta statistica a mijloacelor de transport aflate in
folosinta tuturor structurilor Serviciului, periodic face propuneri de transfer ale
acestora de la o categorie la alta, in functie de starea tehnicd a lor;

b) elaboreazid ordine de distribuire pentru mijloacele de transport, conform
necesitatilor existénte, asigurd frecventa si corectitudinea eliberérii foilor de parcurs;



c) centralizeazd si raporteaza situatia privind stocurile de combustibili,
cheltuielile materiale, datoriile la furnizori si altor nevoi ale unitatilor;

d)asigurd aprovizionarea unitatilor de transport cu carburanti-lubrifianti,
conform limitelor aprobate;

e) asigura deservirea tehnicd si reparatiile curente, capitale ale unitatilor de
transport, in dependentd de normele stabilite;

f) tine evidenta si asigurd incadrarea in normele de consum la carburani si
lubrifianti;

g)asigurd casarea unititilor de transport sau a altor pérti componente ale
acestora, conform normelor de exploatare stabilite;

h) organizeaza si desfasoard controale la iesgire/intrare la ruta, partlclpa la
efectuarea testérilor tehnice;

i) administreaza si asigurd disponibilitatea permanenti a parcului naval flivial;

j) supravegheaza exploatarea navelor si mijloacelor tehnice plutitoare,
instalatiilor si mecanizmelor navale, privind respectarea regulilor in vigoare si
cerintelor tehnice ale Regulamentului Naval;

m) participd la efectuarea testarilor tehnice, organizeaza si desfasoard controale
la esirea pe apad si verificd executarea de catre conducatorii mijloacelor navale a
regulilor si normelor stabilite ce asigura securitatea navigatiet;

b) asigurd evidenta foilor de parcurs, casarii produselor petroliere conform
normelor stabilite, deservirea tehnica, revizia tehnica si asigurarea (RCA) la timp a
transportului auto si naval.

7) Asigurarea securitdtii in muncd si a regimului de paza si control-acces (24
ore) in cadrul SHS.

a) asigurd regimul de pazi si control - acces in cadrul edificiului central, cét si a
accesului transportului auto pe teritoriul Serviciului Hidrometeorologic de Stat;

b) instruieste si informeaza personalul in domeniul protectiei si sanatétii muncii;

c) elaboreazi si tine documentele aferente domeniului de protectie a muncii;

d) organizeazi si desfasoard instruiri introductiv-generale privind ordinea
interioara si protectia muncii;

e) monitorizeazd si coordoneaza activititile de prevenire a abaterilor si de
protectie In muncé;

f) realizeaza activititi pentru identificarea riscurilor de s@nitate de munca in
cadrul Serviciului si asigura managementul acestora.

9. In scopul exercitarii atributiilor, Directia este investitd cu urmitoarele
drepturi:

a) si Inainteze conducerii Serviciului propuneri pentru perfectionarea cadrului
normativ in domeniile de competenta;

b) sa analizeze si si propund, in limita competentei, directii prioritare de
dezvoltare a infrastructurii, si participe la elaborarea documentelor de politici, a
proiectelor si programelor de dezvoltare strategica in domeniile de activitate;

c) si utilizeze asistenta externd in procesul de implementare a politicilor publice
pe domeniile de activitate conform competentelor atribuite;

d) si exercite, in colaborare cu subdiviziunile abilitate ale Serviciului, controlul
asupra respectarii legislatiei muncii, regulamentelor de organizare si funcponare de
ordine interioara, a deciziilor conducerii Serviciului pe domeniul sau de competenta;



e) sa prelucreze date cu caracter personal, in limitele prevederilor legale;

f) sa beneficieze de acces la bazele de date oficiale publice in domeniul
informatiei statistice, financiare, fiscale, economice, juridice, metrologice etc.,
conform prevederilor legislatiei;

g) sa solicite, in conditiile legii, de la subdiviziunile din cadrul Serviciului
informatii si documente necesare pentru exercitarea atributiilor sale;

h) sd participe la misiunile de evaluare si control a activitatii In domeniile de
responsabilitate, initiate si desfasurate de catre conducerea Serviciului;

i) sa participe la sedintele si intrunirile conducerii Serviciului, in cadrul carora
sunt examinate subiecte ce tin de domeniului sdu de activitate;

j) sd colaboreze cu subdiviziunile Serviciului in procesul de elaborare si
executare eficientd a atributiilor Centrului;

k) sa examineze, coordoneze si sd avizeze pr01ecte de documente de politici,
acte, ordine in domeniul sdu de competenta;

1) si participe la cursuri de instruire, seminare, ateliere de lucru, conferinte si alte
activititi organizate in Republica Moldova si in alte tari, cu tematicd relevantd pentru
domeniile de activitate;

m)sa exercite alte drepturi prevazute de legislatie.

[Il ORGANIZAREA ACTIVITATII SI STRUCTURA DIRECTIEI

10. In conformitate cu sistemul de clasificare si de evaluare a functiilor din
sectorul bugetar, personalul Directiei este constituit din functionari de specialitate,
atribuiti grupului ocupational: functii complexe, subgrupului ocupational: functii de
conducere, functii de executie, specialist, maistru, tehnician, muncitori calificati si
paznic (art.7, alin. 1-4 si Anexa nr. 10 la Legea Nr. 270/2018).

11. In calitate de subdiviziune specializatd a Serviciului cu competente in
domeniul logistic, Directia este organizatd in sectil si servicii, conform specificului
activititilor operationale desfasurate.

12. Conform domeniilor de activitate, Directia include in componenta sa
urmitoarele unitéti structurale:

a) Serviciul intretinere edificii;

b) Sectia transport si aprovizionare tehnico-materiala;

¢) Serviciul protectie si control acces.

13. Activitatea Directiei este realizatd in baza planului trimestrial al Centrului
administrare si suport tehnologic.

14. Directia este condusi de sef, care se numeste in si se elibereaza din functie de
catre directorul Serviciului, In conditiile legislatiei in vigoare.

15. Seful Directiei exercita urmatoarele atributii:

a) conduce, coordoneazi, planifica si controleaza activitatea Directiei;

b) asigurd exercitarea functiilor si atributiilor Directiei in conformitate cu
legislatia in vigoare si cadrul normatiy guvernamental si intern;

c) asigurd cunoasterea si executarea, de catre personalul din subordine, a
cadrului legislativ si de reglementare, precum si realizarea documentelor de politici
sectoriale din domeniul sdu de competenta;



d) coordoneaza modul de interactiune intre Directie cu alte subdiviziuni ale
Serviciului;

e) asigurd utilizarea rationald a mijloacelor bugetare, integritatea bunurilor
materiale, autenticitatea indicilor de evidenta si a darilor de seama;

f) determind obiectivele de activitate ale Directiei si stabileste ciile si termenele
de realizare ale acestora in baza unui plan managerial sau proces-verbal, participa la
elaborarea Strategiei sectoriale pe termen mediu;

g) convoaca sedinte operative cu personalul din subordine pentru examinarea
problemelor privind activitatea Directiei;

h) asigurd respectarea leglsla‘gel muncii si legislatiei in domeniul securitatii si
sanatatii in munca;

1) Tnainteaza propuneri privind stimularea personalului din cadrul Directiei;

j) identifica si evalueaza riscurile asociate obiec‘tivelor/activité;ilor sale de bazi;

k) stabileste si implementeaza activitatile de control necesare pentru a determina
cel mai eficient si eficace mod de a gestiona riscurile identificate si de a atinge
obiectivele stabilite;

1) participa la elaborarea pr01ectelor de acte normative si administrative in
domeniile vizate;

m) asigurd intretinerea transportului de serviciu in stare tehnica satisfacatoare;

n) asigurarea regimului de paza si control-acces (24 ore) in cadrul SHS.

16. In cazul absentei sefului Directiei, atributiile de serviciu ale acestuia sunt
exercitate de catre seful Sectiei transport si aprovizionare tehnico-materiald, ori de
unul din sefii subdiviziunilor Centrului, desemnat prin ordin in modul stabilit.

17. Angajatii subdiviziunilor structurale se subordoneaza sefului Directiei si sunt
responsabili de executarea in termen si exact a indicatiilor si dispozitiilor conducerii
Serviciului, Centrului, Directiei si poartd responsabilitatea pentru neindeplinirea sau
indeplinirea tardiva si neconforma a acestora;

18. Seful Directiei, in limitele imputernicirilor atribuite, poartd raspundere pentru
deciziile luate si pentru activitatea subdiviziunii.

19. Dreptul la semniturd pe actele oficiale interne ale Directiei, apartine sefului
acestuia sau conducitorului desemnat cu acest drept prin ordinul directorului Serviciului.

20. Salariatii Directiei isi exercita atributiile in conformitate cu fisele postului,
elaborate reiesind din prevederile legislatiei.

21. Seful Directiei, in modul si procedurile stabilite de actele normative, poate
delega salariatilor exercitarea si altor atributii date in competenta Directiei, care nu
sunt reglementate de prezentul Regulament.

22. Salariatii Directiei sunt obligati sd examineze documentele repartizate spre
executare in termenii stabiliti de legislatie sau indicati in solicitérile parvenite, precum
si poartd rispundere solidari cu conducerea subdiviziunii pentru neexecutarea in
termen a sarcinilor ce le revin.

23. Seful Directiei, organizeazi periodic sedinte de lucru in vederea examinarii
unor probleme aparute in procesul de realizare a atributiilor de serviciu de cétre
salariati sau pentru aducerea la cunostintd a unor informatii de interes comun.



24. Directia colaboreazd cu subdiviziunile Serviciului, cu autoritatile publice,
persoanele juridice si fizice, organisme internationale s.a.

25. Directia exercita si alte atributii prevazute de lege sau delegate de conducerea
Serviciului, in conformitate cu legislatia in vigoare.

26. Angajatii Directiei pot fi antrenati, la necesitate, in activitati specifice
domeniului hidrometeorologic sau alte activititi operationale aferente.



