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Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind organizarer qi funcfionarea
Direcfiei administrare"patrimoniu din
cadrul Centrului de administrare pi

suport tehnologic

in temeiul pct. 51,'53 qi 54 din Regulamentul Serviciului Hidrometeorologic de

Stat, aprobat prin ordinul ministrului mediului nr. 46120II,

ORDON:

1. Se aprobd Regulamentul 6u privire la organizarea qi funclionarea Direcfiei

administrare patrimoniu din cadrul Centrului administrare qi suport tehnologic al

Serviciului Hidrometeorologic de Stat, conform anexei.

2. Serviciul secretariat qi management documente al Direcfiei management

institulional, va aduce la cunoEtinfd prezentul ordin persoanelor interesate.

3. Controlul asupra executdrii prezentului ordin se pune in sarcina qefului

Centrului administrare qi suport tehnologic al Serviciului Hidrometeorologic de Stat.

Director adjunct interimar
n
f
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REGULAMENT
privind organi zarea qi funcfionarea Direcfiei

din cadrul Centrului administrare pi

Anexd
la Ordinul ff.

din .. R,3" februarie 2023

administrare patrimoniu
suport tehnologic

I. DISPOZITII GENERALE

l. Regulamentul privind orgarizarea gi funclionarea Direc{iei administrare
patrimoriiu din cadrul Centrului administrare qi suport tehnologic al Serviciului
Hidrometeorologic de Stat (in continuare - Regqlament) reglementeazd btatutul
juridic, misiunea, domeniile de activitate, funcfiile de bazd, atribufiile principale qi

drepturile, precum qi organizarea activitdfi acesteia.

2. Direc\ia administrare patrimoniu (in continuare Direcfie) este structura
Centrului administrare qi suport tehnologic din cadrul Serviciului Hidrometeorologic
de Stat (in continuare - Serviciu), frrd statut de persoand juridici, care coordoneazd,
indrumd qi controleazd activitefile privind planificarea logisticd gi investitionali, de
administrare a patrimoniului, de asigurare tehnicd a echipamentului, a mijloacelor de
mobilitate $i tehnicii speciale, de dezvoltare tehnicd, la nivelul tuturor structurilor
Serviciului.

3. In activitatea sa Direclia se conduce de legile Parlamentului, decretele
Preqedintelui, hotdr6rile gi dispo.ziliile Guvemului Republicii Moldova, alte acte
normative gi administrative, emise de autoritatea publicd centrald ierarhic superioard

9i de cdtre directorul Serviciului, precum gi de prezentul Regulament.

4. Direcfia i-qi desfbgoard activitatea in baza principiilor transparen{ei,
conducerii unitare, profesionalismului, eficientei, eflcacit6,tii gi legalitdlii.

II MISIUNEA, FI]NCTIILE, ATRIBUTIILE DE BAZA
$I DREPTURILE DIRECTIEI

5. Misiunea Directiei constd in menfinerea qi dezvoltarea unui sistem logistic
modem qi sigur de gestionare eficientd a imobilelor qi patrimoniului Serviciului,
pentru asigurarea realizJrrii misiunilor specifice de cdtre subdiviziunile Serviciului qi

obiectivelor de dezvoltare ale instituliei.

6. Direclia asigurd realizarea misiunii avdnd urmdtoarelefuEljj:
a) previziune qi planificare;
b) achizilionare, depozitare gi aprovizionare;
c) asigurarea integritilii qi condiliilor de pdstrare;
d) distribufie gi transport de mdrfuri;
e) intrelinere (mentenanfi) qi dezvoltare durabild;
f) asigurareapazei/control-acces in cadrul ServiciuluiHidrometeorologicde Stat;
g) consolidarea capacitSlilor de securitate qi sin5tate in muncd.

7. Direc{ia re.alizeazd, functiile stabilite in urmdtoarele domenii de activitate:
a) coordonarea domeniului qi administrarea bunurilor;
b) asigurarea metodic6 qi normativi logistici specificd;



c) intrefinerea patrimoniului imobiliar, inclusiv a retelelor de utilitdli;
d) intrelinerea qi salubrizarea teritoriului;
e) consolidarea capacitdlilor de securitate gi sindtate in muncd;
f) intre{inerea transportului de serviciu in stare tehnicd satisfdcdtoare;
g) Asigurarea securitdlii in munc6 gi a regimului de pazd qi control-acces (24 ore)

in cadrul SHS.

8. in scopul realizdrii funcliilor debazd,Direclia exercitd urmdtoarele atributii:
I) Coordonarea domeniului si administrarea bunurilor:
a) coordoneazd, planificd, indrumd, controleazd, evalueazd qi rdspunde de

activitatea structurilor din cadrul Direcliei, pe liniile de muncd specifice;
b) boordoneazd qi gestioneazd activitatea investifionald gi logisticd la nivelul

Serviciului qi prioritizeazd obiectivele qi acfiunile de investilii in conformitate cu

prevederile legale;
c) coordoneazd activitatea de administrare a patrimoniului la nivelul Serviciului;
d) coordoneazd qi gestioneaze acJivitatea qi gradul de inzestrare cu bunuri

materiale la nivelul tuturor structurilor Serviciului;
e) organizeazA qi controleazd modul de folosire, intrefinere, pdstrare qi depozitare

a bunurilor materiale specifice;
f) coordoneazS qi controleazd activitatea de scoatere din func,tiune, casare 9i

valorificare a bunurilor materiale de natura logisticii, comunica{iilor qi informaticii;
g) participi la activitatea de inventariere a bunurilor materiale ce constituie

patrimoniu la nivelul structurilor Serviciului;
h) indeplineqte atribu{ii speciflce pe linia execuliei bugetare, conform dispoziliei

ordonatorului secundar de credite:
i) prelucreazd date cu caracter personal, efectueazd verificdri qi formuleaza,

potrivit competenlelor, rdspunsuri cdtre institu{iile gi persoanele fizice care au solicitat

informalii specifi ce domeniului, cu respectarea prevederilor legale;
j) monitorizeazd stadiul indeplinirii mdsurilor specifice domeniului de suport

logistic, prevdzute in planurile operalionale 9i documentele strategice in domeniul

specific qi raporteazi structurilor competente ale Serviciului;
k) analizeazd petiliile, sesizdrile qi cererile primite de la persoane juridice sau

frzice care vizeazd domeniul de activitate gi elaboreaz6 proiecte de rdspuns.

2) Asiqurarea metodicd si normativd losisticd speci/icd

a) verifica qi avizeazdnotele de necesitate inaintate de structurile Serviciului, in
baza indicatorilor prevdzuli in statele de organizare, a normelor de inzestrare 9i

consum gi a existentului de bunuri materiale din depozite;

b) constituie qi acnnlizeazdbazele de date proprii privind necesarul, existentul qi

surplusul pe compartimente de aprovizionare-inzestrare logisticd, la nivelul tuturor

structurilor Serviciului, efectueazd arnlize cu privire la gradul de inzestrare a acestora;

c) participd la activitatea de inventariere a bunurilor materiale ce constituie

patrimoniu la nivelul structurilor Serviciului, potrivit reglementdrilor in vigoare;

d) face propuneri de completare sau modificare a normelor de dotare cu bunuri

materiale din gestiunea logisticS a stnhcturilor Serviciului;
e) verificd qi avizeazd documentele referitoare la activitatea de scoatere din

funcfiune gi casare a bunurilor aflate in patrimoniul structurilor Serviciului;



0 coordoneazd modul in care se organizeazd activitatea de valorificare a

mijloacelor fixe scoase din funcfiune qi a bunurilor materiale disponibilizate;
g) solicita qi centrali zeazd, de la toate structurile Serviciului, propunerile privind

intocmirea qi actualizarea Programului de investifii, care cuprinde cheltuielile de
capital finanfate atdt din bugetul de stat, cAt qi din fonduri externe;

h) face propuneri pentru prio itizarea acfiunilor de investifii in conformitate cu
normele, criteriile de evaluare gi selecfie prevdzute de reglementdrile in vigo arc;

i) emite ordine de distribufie pentru transferul de bunuri materiale intre
structurile Serviciului qi opereazd, in bazele de date proprii miqcarea acestora, in
vederea re gular rzdrri evidenfelor;

j) lntocmeqte specificafiile tehnice qi caietele de sarcini pentru achrziiile de
bunuri qi servicii;

k) participd in comisiile de recepfie a bunurilor materiale Si serviciilor
achizigion at e, or ganizate Ia ni v e lul S erv i c i ului ;

l) executd controale qi evaludri specifice la toate structurile Serviciului cu
atribulii de gestionare a bunurilor materiale, potrivit reglementdrilor in vigoare;

m) monitonzeazd Ei gestioneazd, procesului de respectare a legislafiei muncii, a

normativelor de securitate qi sandtate in muncd.

a) verificd activitatea de asigurare a condiliilor de lucru ale personalului
Serviciului Ei structurile pe care le asigurd logistic, precum gi depo zitarea bunurilor
materiale specifice;

b) organizeazd, verificd qi intocmeEte evidenfa de cadastru pentru toate imobilele
aflate in administrarea sau folosinfa Serviciului;

c) coordoneazb acfiunea de inventariere periodicd, a imobilelor administrate de

Serviciu;
d) verificd qi coordoneazd actualizareabazelor de date privind bunurile imobile qi

inainteazd structurilor ierarhic superioare propuneri de lucrdri privind evidenfa de

cadastru;
e) executd controale tematice in structurile Serviciului, iar pe baza constatdrilor

rezultate evalueazd eficienfa acfiunilor intreprinse, respectiv monitorizeazd executarea
mdsurilor stabilite in urrna controalelor;

f) verificd, avizeazd qi supune spre aprobare listele cu propunerile de scoatere
din funcfiune qi casare a clidirilor qi instalafiilor qi intocmeqte, in acest scop, actele
necesare pentru trecerea la rebut a acestora;

g) analizeazd, gi supune spre aprobare propunerile structurilor Serviciului privind
amenaj area, recompartimentarea qi schimbarea destinafiei clddirilor qi incdperilor;

h) coordoneazd, verificd, propune spre aprobare Ei sprijind unitalile subordonate
in activitatea de intocmire a documentafiei de preluare - predare a imobilelor;

i) analizeazd qi face propuneri referitoare la proiectele de acte normative,
ordinele qi instrucfiunile din domeniul,de activitate;

j) asigurd exploatarea qi utilizarea, conform destinafiei, a imobilelor de producfie
gi de serviciu ale Serviciului; '

k) organizeazd indeplinirea programelor anuale pe construclii, reparatii capitale
qi curente, primeqie gi verificd volumul qi calitatea lucrdrilor de construclii reparafii gi

montaj executate, {ine evidenta lor;



l) asigurd coordonarea actelor necesare qi verificarea sistematicd a funcfiondrii
centralelor termice gi a re{elelor electrice, sistemelor de incdlzire, alimentare cu ap[ qi

de canalizare, altor sisteme qi refele de comunicafii inginereqti;
m)asigurd promovarea implementdrii proiectelor de imbundtdlire, a sistemelor de

incdlzire gi de iluminare, a apeductelor, gazoductelor gi a sistemelor antiincendiare, de
canalizare qi de scurgere a apelor.

a
4) Intrelinerea ;i salubrizarea teritoriului
a) planifica qi realizeazd activiteti pentru inldturarea de pe teritoriul Serviciului

qi stafiilor meteorologice a vegetafiei care poate afecta procesul de colectare a datelor;
b) asigurd amenaj area teritoriului sediului administrativ $i structurilor teritoriale

ale Servibiului;
c) efectueazd salubrizarea qi dezinfectarea sediului central al Serviciului, in

conformitate cu norrnele sanitaro-igienice in vigo are;
d) asigurd salubrizarea containerelor si lazilor de gunoi aflate pe teritoriul qi/sau

in incinta sediului Serviciului;
e) monitorrzeazd menfinerea ordinii in birourile de serviciu de cdtre angaja[ii

Serviciului Ei respe ctarea regulilor de igienS;
f) asiguri intrefinerea rondurilor de flori qi ingrijirea plantelor decorative sddite

pe teritoriul Serviciului;
g) menfine in stare esteticd (ingrijirea qi vopsirea) a elementelor de imprejmuire

a teritoriului;
h) curdfd qi transportd zdpada de pe cdile de acces pe teritoriul sediului central,

drumurile qi trotuarele de pe teritoriul Serviciului;
i) monitoizeazd respectarea de cdtre angaja\ii Serviciului a cerinfelor din

legislalie privind protecfia mediului;
j) evalveazd necesarul qi propune achiziliile de maqini, instalafii, utilaje qi

echipamente pentru modernizarea activit6lii qi asigurarea securitafli muncii;
h) acordd alte tipuri de asistenfd necesard subdiviziunilor Serviciului si

cetdfenilor, in limitele competenlelor stabilite.

5) Consolidarea capacitdlilor de securitate ;i sdndtate in muncd
a) monttorizeazd legisla[ia muncii, a normelor de securitate qi sdndtate in munc6;
b) efectue azd rnstruirea periodi cd a angajalilor SHS conform fiqei personale in

domeniul SSM;
c) efectueazd instruirea introductiv generalS a noilor angajafi;
d) monitorizeazd, respectarea securitdlii antiincendiare, a normelor igienico-

sanitare de productie.

6) Intrelinerea transportului de serviciu tn stare tehnicd satifficdtoare
a) organizeazd, coordoneazd qi controleazd activitatea de asigurare tehnicd cu

autovehicule, ambarcafiuni, piese de schiffib, scule qi accesorii etc.,la nivelul tuturor
structurilor Serviciului ;

a) organizeazd, qi fine evidenfa ,statisticd a mijloacelor de transport aflate in
folosinfa tuturor structurilor Serviciului, periodic face propuneri de transfer ale

acestora de la o categorie la alta, in funcfie de starea tehnic[ a lor;
b) elaboreazd ordine de distribuire pentru mijloacele de transport, conform

necesitalilor existdnte, asigurd frecvenfa qi corectitudinea eliberSrii foilor de parcurs;



c) centrahzeazd qi raporteazd situafia privind stocurile de combustibili,
cheltuielile materiale, datoriile la furnizori qi altor nevoi ale unitdfilor;

d) asigurb aprovizionarea unitdlilor de transport cu carburan{i-lubrifianfi,
conform limitelor aprob ate;

e) asigurd deservirea tehnicd qi reparaliile curente, capitale ale unitdlilor de

transport, in dependenfd de normele stabilite;
f) fine evidenfa qi asigurd incadrarea in normele de consum la carburan{i li

lubrifianli;
g) asigurd casarea unitdlilor de transport sau a altor pit$i componente ale

acestora, conforrn norrnelor de expl oatarc stabilite;
h) organizeazd qi desfdqoard controale la iegire/intrare la rutd, participa la

efectuarea testdrilor tehnice ;

i) administreazd qi asigurd disponibilitatea permanentd a parcului naval flivial;
j) suprave gheazd, exploat area navelor qi mij loacelor tehnice plutitoare,

instalafiilor qi mecanizmelor navale, privind respectarea regulilor in vigoare qi

cerinfelor tehnice ale Regulamentului Naval;
m) participd la efectuarea testdrilor tehnice, organtzeazd qi desfbsoard controale

la eqirea pe apd qi verificd executarea de catre conducitorii mijloacelor navale a

regulilor gi normelor stabilite ce asigurd securrtateanavigafiei;
b) asigurd evidenfa foilor de parcurs, casdrii produselor petroliere conform

normelor stabilite, deservirea tehnicS, revizia tehnicd qi asigurarea (RCA) la timp a

transportului auto qi naval.

7) Asigurarea securitdlii in muncd Si a regirnului de pazd Si control-acces (24

ore) in cadrul SHS.

a) asigurd regimul de pazd qi control - acces in cadrul edificiului central, cdt gi a

accesului transportului auto pe teritoriul Serviciului Hidrometeorologic de Stat;

b) instruieqte gi informeazd personalul in domeniul protecfiei gi sdndtd{ii mwrcii;
c) elaboreazd qi {ine documentele aferente domeniului de proteclie a muncii;
d) organizeazd qi desfr;oard instruiri introductiv-generale privind ordinea

interioard gi protec{ia muncii;
e) monitorizeaz[ gi coordoneazd activitil$le de prevenire a abaterilor 9i de

protec{ie in munc6;
f) realizeazd activitdli pentru identificarea riscurilor de sdndtate de muncd in

cadrul Serviciului gi asigurd managementul acestora.

g. in scopul exercitdrii atribufiilor, Directia este investitd cu urmdtoarele

drepturi:
a) s5 inainteze conducerii Serviciului propuneri pentru perfeclionarea cadrului

normativ in domeniile de competen!6;
b) sd analizeze qi sd propund, in limita competen{ei, direcJii prioritare de

dezvoltare a infrastructurii, sd participe la elaborarea documentelor de politici, a
proiectelor qi programelor de dezvoltare strategicd in domeniile de activitate;

c) sd utilizeze asisten{a extemS in procesul de implementare a politicilor publice

pe domeniile de activitate conform competenfelor atribuite;
d) sd exercite, in colaborare cu subdiviziunile abilitate ale Serviciului, controlul

asupra respectErii legislatiei muncii, regulamentelor de organizare .qi functionare, de

ordine interioard, a deciziilor conducerii Serviciului pe domeniul sdu de competentS;



e) sd prelucre ze date cu caracter personal, in limitele prevederilor legale;
f) sd benefrcieze de acces la bazele de date oficiale publice in domeniul

informatiei statistice, frnanciare, fiscale, economice, juridice, metrologice etc.,
conform prevederilor legislatiei;

g) sd solicite, in condiliile legii, de la subdiviziunile din cadrul Serviciului
informalii gi documente necesare pentru exercitarea atribuliilor sale;

h) sd participe la misiunile de evaluare gi control a activiteii in domeniile de

responsabilitate, iniliate qi desfiqurate de citre conducerea Serviciului;
i) sd participe la qedinfele qi intrunirile conducerii Serviciului, in cadrul cdrora

sunt examinate subiecte ce fin de domeniului sdu de activitate;
j) si colabor eze cu sdbdiviziunile Serviciului in procesul de elaborare qi

execut#e eficientd a atribuliilor Centrului;
k) sd examine ze, coordoneze qi sd avizeze proiecte de documente de politici,

acte, ordine in domeniul sdu de competenfd;
l) sd participe la cursuri de instruire, seminare, ateliere de lucru, conferinle qi alte

activitdfi organizate in Republica Moldova gi in alte ,tiri, cu tematicd relevantd pentru

domeniile de activitate;
m)sd exercite alte drepturi previzute de legislalie.

III ORGANIZAREA ACTIVITATII $I STRUCTURA DIRECTIEI

10. in conformitate cu sistemul de clasificare gi de evaluare a funcfiilor din
sectorul bugetar, personalul Direcliei este constituit din funclionari de specialitate,

atribuili grupului ocupalional: funcfii complexe, subgrupului ocupa,tional: funclii de

conducere, func{ii de executie, specialist, maistru, tehnician, muncitori calificafi ;i
paznic (art.7, alin. I -4 qi Anexa nr. l0 la Legea Nr. 27 0/2018).

11. in calitate de subdiviziune specializatd a Serviciului cu competenle in
domeniul logistic, Direc{ia este organizatd in secfii qi servicii, conform specificului
activite,tilor opera1ionale desfiqurate.

12. Conform domeniilor de activitate, Direclia include in componenfa sa

urmdtoarele unitdli structurale:
a) Serviciul intrefinere edificii;
b) Sect'a transport qi aprovizionare tehnico-materiald;
c) Serviciul protec{ie gi control acces.

13. Activitatea Direcliei este realizatd in baza planului trimestrial al Centrului

administrare gi suport tehnologic.

14. Direclia este condusd de qef, care se numeqte in qi se elibereazd din funcfie de

c6tre directorul Serviciului, in condiliile legislafiei in vigoare.

15. $eful Direcfiei exercitd urmitoarele atributii:
a) conduce, coordoneazd, planificd 9i controleazd activitatea Direcliei;
b) asigurd exercitarea functiilor gi atribuJiilor Direcfiei in conformitate cu

legislatia in vigoare qi cadrul normativ guvernamental qi intern;
c) asigur6 cunoaqterea qi executarea, de cdtre personalul din subordine, a

cadrului legislativ qi de reglementare, precum qi tealizarea documentelor de.politici
sectoriale din domeniul sdu de competenld;



d) coordoneazd modul de interacfiune intre Direcfie cu alte subdiviziuni ale
Serviciului;

e) asigurd utilizarea rafionalS a mijloacelor bugetare, integritatea bunurilor
materiale, autenticitatea indicilor de evidenld qi a ddrilor de seam6;

0 determind obiectivele de activitate ale Direcfiei qi stabileqte cdile qi termenele
de realizare ale acestora in baza unui plan managerial sau proces-verbal, participd Ia
elaborarea Strategiei sectoriale pe termen mediu;

g) convoac[ gedinfe operative cu personalul din subordine pentru examin area
problemelor privind activitatea Direcfiei;

h) asigurd respect area legislatiei muncii gi legisla{iei in domeniul securitSlii gi

sdndtdlii in muncd;
i) 'inainte 

azd propuneri privind stimularea personalului din cadrul Direcfiei;
j) identifici qi evalueazd riscurile asociate obieciivelorlactivitdlilor sale debazd;
k) stabileqte qi implem enteazd activitdfile de control necesare pentru a determina

cel mai eficient qi eficace mod de a gestiona riscurile identifi cate fi de a atinge
obiectivele stabilite ;

l) participd la elaborarea proiectelor de acte normative Si administrative in
domeniile vizate;

m) asigurd intrefinerea transportului de serviciu in stare tehnicd satisfbcdtoare;
n) asigurarea regimului de pazd, qi control-acces (24 ore) in cadrul SHS.

16. in cazul absenlei qefului Direcliei, atribufiile de serviciu ale acestuia sunt

exercitate de cdtre qeful Secfiei transport qi aprovizionare tehnico -materlald, ori de

unul din qefii subdiviziunilor Centrului, desemnat prin ordin in modul stabilit.

17 . Angaja[ii subdiviziunilor Structurale se subordoneazd qefului Direcfiei gi sunt

responsabili de executarea in termen qi exact a indicafiilor qi dispozilirlor conducerii
Serviciului, Centrului, Direcliei gi poartd responsabilitatea pentru neindeplinirea sau

indeplinirea tardivd qi neconformd a acestora;

18. $eful Direcfiei, in limitele imputernicirilor atribuite, poartd rdspundere pentru

deciziile luate qi pentru activitatea subdiviziunii.

19. Dreptul la semndturdpe actele oficiale interne ale Direcliei, aparfine Eefului
acestuia sau conducdtorului desemnat cu acest drept prin ordinul directorului Serviciului.

20. Salaria{ii Direcfiei igi exercitd atribufiile in conformitate cu fiqele postului,

elaborate reieqind din prevederile legislafiei.

2I. $eful Direcfiei, in modul qi procedurile stabilite de actele normative, poate

delega salariafilor exercitarea gi altor atribufii date in competenfa Direcfiei, care nu

sunt reglementate de prezentul Regulament.

22. Salariafii Direcfiei sunt obligafi sd examineze documentele repartizate spre

executare in termenii stabilili de legislafie sau indicafi in solicitdrile parvenite, precum

qi poartd rdspundere solidard cu conducerea subdiviziunii pentru neexecutarea in
termen a sarcinilor ce le revin.

23. $eful Direcfiei, organizeazd periodic qedinle de lucru in vederea examinarii
unor probleme apdrute in procesul de realizare a atribufiilor de serviciu de citre
salariafi sau pentru aducereala cunoqtin\d aunor informalii de interes comun. :



24. Direcfia colaboreazd cu subdiviziunile Serviciului, cu autoritSlile publice,
persoanele juridice qi fizice, organisme internafionale q.a.

25. Direcfia exercitd qi alte atribufii prevdzute de lege sau delegate de conducerea
Serviciului, in conformitate cu legisla[ia in vigoare.

26. Angajalii Direcfiei pot fi antrenafi, la necesitate, in activitSli specifice
domeniului hidrometeorologic sau alte activitdli operafionale aferente.


