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corivENTrA
de parteneriat intre Serviciul Hidrometeorologic de Stat

qi Colegiului de Ecologie din Chigindu

28 din lf, 03 ,20l9

Prezenta Conven{ie este incheiatd intre Colegiul de Ecologie din Chiginiu (in continuare
Institulia de invdfdmint) reprezentat de cdtre Director Nina NEGARA qi Serviciul
Hidrometeorologic de Stat (in continuare Unitatea economicd) reprezertat6 de cdtre Director
interimar Violeta BALAN privind parteneriatul comun in domeniul pregdtirii cadrelor gi in
special privind organizarea, efectuarea qi evaluarea stagiilor de practicd ale elevilor
Colegiului de Ecologie din Chigindu.

Art 1. Obiectul conven{iei.
Convenlia stabileqte cadrul in care se organizeazdqi se desfdgoard stagiile de practicd, in scopul
formdrii competenfelor profesionale, consoliddrii cunostinlelor teoretice insugite in cadrul
programului gi formdrii I dezvoltinii I consoliddrii abilitalilor practice in concordanld cu
Curriculumul (programa) in invd!5m6ntul profesional tehnic.

Art. 2, Statutul elevului.
Statutul elevului ce efectueazd stagiul de practicd la unitatea economicd rdmdne, pe toatd durata
stagiului de practicd, de elev al instituliei de invdfdmdnt profesional tehnic.

Art.3. Tipul, durata qi perioada desfiquririi stagiului de practici.
Tipul, durata gi perioada desfbgurdrii stagiilor de practicd sunt stabilite in planurile de studii al
institufiei de inv6{6mdnt gi sunt coordinate cu unitatea economicd printr-un grafic aprobat annual.

Art.4. Descrierea procesului de desfiqurare a stagiului de practici.
Unitatea economicd trebuie sd ofere elevului, in limita posibilitdfilor, condilii gi sarcini in
legSturd directd cu calificarea qi competenfele profesionale pe care elewl trebuie sd le oblini
conform curriculumului (programei) stagiului de practicS.

Activitafle desfdgurate de elev in cadrul stagiului de practicd se stabilesc de cdtre conducdtorul

de practicd din cadrul instituliei de inv6!5mdnt, impreund cu conducdtorul de practicd din cadrul

unitdlii economice in baza curriculumului (programei) stagiului de practicd in funcfie de

specificul intreprinderii qi locului de munci.

Art. 5. Persoane responsabile de desfdqurarea stagiului de practici.
5.1. Conduc6torul de practicd din cadrul institugiei de inv6!5mdnt este numit anual prin ordinul

directorului instituliei qi se aduce la cunogtinfd unitdlii economice.

5.2. Conducdtorul de practici din cadrul unitdfii economice este numit anual prin ordinul
directorului unitaili qi se aduce la cunogtinfd instituliei de invd{dmint.

Art. 6. Plata si obtigafiile sociale.

Elevul nu poate pretinde la salariu din partea unitdlii economice, cu exceplia situafiei in care are

statut de angajat.
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Art. 7. Obligafiile institufiei de invi{Em6nt.
7' 1' Institufia de invdldmdnt desemneazd un conducdtor de practicd, responsabil de planifi carea,organizarea gi monitori zarea desftgurdrii stagiului de practica. conducdtorul de practica dincadrul institufiei de invdldmdnt, impreund cu conducdtorul de practicd din cadrul unitdliieconomice inbazacurriculumului (programei) stagiului de practicd stabilesc sarcinile elevului infunc{ie de specificul intreprinderii gi locului de muncd.

7 '2' in cazul in care derularea stagiului de practicd nu este in conformitate cu angajamenteleluate de cdtre unitatea economicd in cadrul prezentului contract, conducatorul de practica dincadrul instituliei de invd!5m6nt poate decide intreruperea stagiului de practicd conformcontractului, dupd informarea prealabild a conducitorului unitdfii Jconomuice qi dupd primireaconfirmdrii de primire a acestei informafii.
7'3' sd asigure specialigtilor din cadrul unitdlii economice, sau a subdiviziunilor subordonateacesteia' posibilitatea preddrii unor cursuri de lecfii la disciplinele de specialitate in cadrulinstituliei de invdfdmint.
7'4' sa antreneze qi sd se consulte cu speciali$tii unitafii economice gi a subdiviziunilor acesteia?n activitatea de elaborare a planurilor de studii pentru specialitatea respectivd qi a curriculelor
lprogramelor didactice) la disciplinele ce fin de dtmeniufrespectiv in scipul asigurdrii pregdtiriiadecvate a viitorilor specialiqti pentru unitatea economicd.

Art. 8. Responsabilitlfile unitE{ii economice.
8'1' unitatea economicd desemneazd, un conducdtor pentru stagiul de practicd, selectat dintresalariafi.

8'2' in cazul nerespectdrii de cdtre elev a obligaliilor gi a Regulamentului intern de activitate,unitatea economicd va contacta conducdtorul Je practica din cadrul instituliei de invdldm6nt,pentru aplicarca sancfiunilor conform Regulamentului de organizare gi funcfionare al institulieide invSfdmdnt profesional tehnic.
8'3' inainte de inceperea stagiului de practicd, unitatea economicd instruiegte elevul / elevii cuprivire la normele de securitate gi sdndtate in muncd, in conformitate cu legislalia in vigoare.
Unitatea economicd ia mdsurile necesare pentru asigurarea securitdlii si sdndt6lii in muncd aelewlui, precum 9i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.
8'4' unitatea economicd" organizeazd qi asigurd condilii corespunzdtoare pentru desfbgurareaeficientd a stagiului de practicd in corespundere cu curriculumul (programa) stagiului de practicd.
8'5' unitatea economicd pune la dispozifia elevului toate mijloace necesare pentru dob6ndirea
competenlelor nominalizateincurriculumul (programa) stagiului de practicd.
8'6' Unitatea economicd asigurd accesul elevilor gi al conducdtorului de practic6 din cadrulinstitufiei de invdldmAnt pe teritoriu / la locurile de muncd.
8'7' Sd consulte specialiqtii instituliei de invdldmdnt in activitatea de elaborare a planurilor destudii pentru specialitatea respectivd gi a curriculelor (programelor didactice) la disciplinele ce
lin de domeniul respectiv in scopul asigurdrii pregdtirii adecvate a viitorilor specialipti pentru
unitatea economicd.
8'8' Sd permitd specialigtilor sdi sd predee prin cumul, contra platd, unele cursuri de lecfii lainstitulia de invd!5mint, in caz cd, aceastd activitate nu influefe az6, negativ gi nu este in
detrementul serviciulu i de bazd".

8'9' Sa incadreze la muncd in sistemul sdu absolvenlii instituliei de invdf6m6nt finind cont delocurile vacante, posibilitdlile existente gi cerinlele interne stabilite pentru selectarea cadrelor.
8' 10' sa contribuie, in mdsura posibilit5lilor existente, la consolidarea bazei material-didactice ainstituliei de invdlamint in scopul imbundtdfirii nivelului de pregdtire a viitorilor specialigti.



Art. 9. Drepturile gi responsabilitl.tile elevuluipe parcursur.desfbgurarii .t"gi"ili de'practicd, J.uur este in drept:

;':"i"?,tTffi:l*;:lt"g'"il-;;;.?ff#oare ra rocur de desrdpurare a stagiurui de9'2' sd fie informat in deialii, otl"l"l obiectivere gi con{inutur stagiurui de practicd.9'3' sd intervind cu propuneit)rr:uno.-orrurir*"lsi 
.r..tuur.a stagiului de practicd.

g'4' sa adreseze intrebari coniucdtorilor stagiului de practicd.pe parcursur 
L1sft ryrariil;t d 

"t 
d" pra,ti ;; .i.""i.r,. obl igat :

i;i"irl: ;n:, ;u:r.lx;:titrnl#'.",0..,u.,a normeror de organizare qi de9.6. Si respecte cu strictefe orarul de lucru gi sd frecr

ii;"ff.::ffi,JJ: 
ra stagii i,, i.,-"nii sripurari t"'""1"1;':fl* tiT.Ht d,e repartizare ta

? 
8 Sd respecte cu strictefe disciplina muncii.

li; 3i::tfft" 
Regulamen'uiin"- al institufiei de invdfdmant si ar unitalii economice.

e. 1 I . s d,. r,;0,:l; ;':",'.ffi i :ffiil'::"?:Ll 
e pers onar ur uniiali i e c on omi ce.

9'12' Sd indeplineascd' in perioada stagiului ae practica, numdrur de ore conform pranurui deil:llTTlL'ffi ff :1',':**{i#;;;;:;*,,uun"-oJ*iiu,*,u,,u,perioadeide

iJJ;t :ffi"r1l|fi 
corducdtorilo' ot practicd cerrificarur de modvar e / cenifrcattrr medical daca

9.14. SA realize

i#,il jf'fi"#"flilTT.:'T':#'#ru:';;ffi1;ii"giji;j;eisdprezinteRaporru,

Art.l0. Evaluar
ro'r' rnliili-;ilt?;l':""rt'ril{J'i*.1.g, 

conducdtorii stagiurui de practicd vor evarua
permanent nivelul competenfelor profesionale dobdndil* d. .r"u, comportamentur gi modaritatea

r:Xt'if,J*"ljjll,l#,***" Ea partenerrui 0,. practicd (disciprina, punctuaritare,
etc.). 

vqrvc rixrurrnror' respectarea Regulamentului intern at unitalii ..ono-i.l
10'2' Periodic ai dupd incheierea stagiului de practicd,elevul prezintd,conducdtorului 

de practicdAgenda stagiului de practicd 
""-pi"i"ra in corespuna"." * cerinfere specificate.10'3' La frnalizareastagiului de practicd, .ondrcdtorul ae practicd din cadrul unitdfii economiceapreciazd' cu calificativ / notd' nivelul' d,e achizigiorr*. u competenfelor practice qi elibereazdreferinf a. Rezultatul acestei 

"uuru# rL b b azanotdrii elevului.

Art.l1. Sinitatea gi securitatea in muncji.

itt'fi l?l'ffi#:T,'$,,ffi:T"*;:ffi :?,flil",1;:# 
r egar e cu privire ra sdndtarea ei

1 1'2' Elevului i se asigurd proteclie ,o"iuru conform [*i.r"rr.i in vigoare.11'3' in cazul unui accident' tupottut de cdtre .l.uL, timpul.deruldrii stagiului de practicd,
JlXff?"T"H;fi::.:"j:#1,;;.,a""u,"rur de practicaji,, 

"ua.u institulieide inv'fdm'nt cu



Art.lz. Prevederifu.h.
12.1. Prezenta convenlie poate fi modificatd cu acordul tuturor pdrlilor, modificdrile
consemndndu-se intr-un pmoces verbal anexat la convenlie.

12.2. Litigiile apdrute infe pdrlile contractante vor fi solufionate pe cale amiabild, in
conformitate cu legislalia in vigoare.

12.3. Prczenta convenfie intrd in vigoare din data semndrii de cdtre pArfi qi este valabil6 pe o
perioadd de cinci ani.
L2.4. Prezenta conventie este intocmitil in doul exemplare, fiecare avind aceiagi putere juridicd,
gi semnafil la data: / q, 0 3. 2 O tg (^lluna/an).

N)RF-SELE JT]RIDICE ALE PARTILOR $I SEMNATURILE
REPRBZENTANTILOR

Colegiul de Ecologie din Chigindu
ND -2032, mun. Chigindu,
Str. Burebista 70

Tel; 022-55-52-61

Serviciul Hidrometeorologic de Stat
MD -207 2, mun. Chiqindu,
Str. Grenoble,134
Tel.:22-77-35-1 1
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