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I. ACTIUNI REALIZATE
Componenta: Sub-componenta / materialul descriptiv

7.

Centrul
Meteorologic

eteorologice privind:
nice (cod galben pentru 4.12)

lben pentru 8. 1 2). l

e prbgnozate a constituit:

categorii de date gi informalii:
ogice pentru persoanele fizice qi juridice;
inregistrate in ultimele 24 de ore;

diJiile meteorologice gi agrometeorologice.
anal itic e mete or olo gice :
5 decembrie Ei pentru zezonul de toamnd a

tru24 ore (pagina de facebook a SHS);
logice.
Nalional de date Meteorologice;
M qi PM pentru luna noiembrie 2021;
i de date istorice in format digital.
rioadei menlionate:
logic al SHS in sistemul OPERA.

at CAP cdtre sistemul Meteoalarm.
la CRM al OMM (Federafia Rusd).

Participarea la diverse evenimente desfdgurate, in regim online, dup[ cum urmeazd:
- disculia cu reprezentanlii ANM (Romdnia) privind colaborarea in domeniul

meteorologiei (6 decembrie);
- reuniunea in cadrul OMM privind apa gi dislocarea (6 decembrie, online);
- discufia cu reprezentanlii JWA (Asocialia Meteorologicd din Japonia) privind

colaborarea in domeniul meteorologiei (7 decembrie);
- cursul de instruire cu tematica ,,Valuri de frig" organizat de $coala Nalionald de

Meteorologie din cadrul ANM (Romdnia) (7 decembrie);
- lansarea editoriald ,,Atlas-schimbarile climatice gi starea actuald a peisajelor"

organrzata de Institutul de Ecologie gi Geografie (9 decembrie).
Examinarea proiectul legii privind fondarea Parcului nalional ,,Nistrul de Jos" qi

pentru modificarea Legii privind fondul ariilor naturale protejate de stat.
Desemnarea conducdtorilor grupurilor de lucru potrivit domeniilor de competenld

create in scopul cooperdrii cu Administralta NaJional[ de Meteorologie (ANM).
Finalizarea stagiului de practica a studentei UniversitAlii ,,1 Decembrie 1918" din or.

Alba Iulia, Romdnia, la SM. Chiginau gi evaluarea cunoqtinlelor in efectuarea
observaliilor meteorologice pentru tehnicianul angaj atla SM Chigindu.

a posturile de televiziune Ei de radio locale.
GRT qi la Radio Moldova 

]

e gi monitonzare. 
I



2.

Centrul
Hidrologic

I )Avertizari ;i prognoze hidrologice :

- nu au fost emise.
2) Pro gnoz e hidr olo gic e :

- 28 prognoze de scurtd duratd privind debitele de apd;
- 30 prognoze de scurtd duratd privind nivelurile de apd, pentru uz intern.
3)Veridicitatea prognozelor hidrologice elaborate au constituit :

- 100 o/o - pentru prognozele de scurtd durat6.
3) Prestareo serviciilor hidrologice :

Elaborarea;i distribuireaa 7 buletine gi a unui raport hidrologic pe pagina web SHS.

4) Pregatirea Si publicareq informaliilor hidrologice:
-completarea graficului de nivel la PH Hruqca, Bender, $irdu!i, Ungheni Ei Brdnza;
- situalia hidrologicd pentru lunile de toamnd a anului 2021 (pagina web a SHS).
5) Completarea bazei de date a Fondului nalional de date hidrologice:
Realizarea qi interpretarea in format digital a urmdtoarelor date: datele hidrologice

zilnice (noiembrie, decembrie 2021, februariq. mai 2072, februarie 2013), datele de

debit a rdurilor RM (decembne 2021), nivelurile medii zilnice a apei la Zaleqciki
(r.NistruXx-K, a.2021), datele debitelor mdsurate gi actualizarea cheilor lemnimetrice
grafice gi tabelare pentru rdurile mari (PH Bender) gi mici (PH or. B6lfi - r.Rdut,
s.Goian - r. Ichel, s. Jeloboc - r. Prut), datele privind evaporarea de la suprafala apei
pentru SM: Chisindu, Cahul (octombrie).

Anahza datelor privind debitele aluviunilor in suspensie (Anuarul hidrologic 2017).

Calcularea evaporaf iei, precepitaliilor pentru perioada de observ atii 2021 .

Verificarea scurgerii apelor de primdvard.la PH Taraclia, Dubdsari, Bender, Oldneqti
pentru indrumarul ,,Datele Multianuale ale Apelor de Suprafa!d2O!7".

Sistematizarea, extragerea datelor pentru toate posturile hidrologice automatizate dtn
bazinul hidro grafrc (a.2020) .

intocmirea hdrlii amplasdrii posturilor hidrologice in programul Corel Drive.
Interpretarea datelor de pe site-ul hydrodata.meteo.md gi Hydras 3.

Analiza datelor la PH automatizate, verificarea veridicitdlii acestora.

6) Alte activitdli:
Elaborarea POS cu privire la selectarea qi amenaj areaunui post hidrometric nou.

Elaborarea procedurii operalionale cu privire la efectuarea mdsurdtorilor privind
temperatura apei la posturile hidrometrice clasice.

Sistematizarca acliunilor planificate de cdtre Centrul hidrologic pentru trimestrul IV.
Prezentarea documentelor de planificare gi monitori zare a activitdtilor.

3.

Centrul
administrativ

l) Elaborareo ;i actualizarea cadrului de reglementare ;i procedural al 
^Sl/,S.'

Completarea, traducerea gi expunerea prezentdrii in cadrul gedinlei cu reprezentanlii
JWA (Asociafia Meteorologicd din Japonia) (07.12, on-line).

Organizarea Eedinlei cu Administralia Nalionald de Meteorologie (Romdnia).
Definitiv area Ei transmiterea in adresa MM, pentru promovare, a proiectului HG

privind aprobarea Regulamentului cu privire la organrzarca $i funclionarea SHS.
2) Managementul fluxului de documente
Inregistrate 18 scrisori de intrare (1- MM, 01- de la persoanele fizice qi 16 - de la

persoanele juridice) li 18 scrisori de ieEire.

La nivelul SHS a fost emis 01 act de dispozilre cu referire la transmiterea mijloacelor
fixe (ord . nr.255 11 0. 1 2).

3) Asiguroree procesului de orgonizare, planificare Si monitorizare.
Prezentarea documentelor de planificare, monitorizarcl rapoarte (sdptdmdnale).

Sistematizarca rapoartelor deplasdrilor interne Ei complelareaRegistrului intern.
Elaborarea POS privind prestarea serviciilor hidrometeorologice.
Raportarea cdtre MM a acliunilor, ce vrzeazd SHS, incluse in Planul Guvernului
Prezentarea rezultatelor sondajului de opinie privind aprecierea activitdlii echipei

manageriale qi a nivelului de motivare a angajafilor din cadrul SHS.

Elaborarea proiectului Raportului de evaluare a sistemului de management al

resurselor umane conform nevoilor institulionale ale SHS si aqteptdrilor personalului.



4) Consolidarea capacitdlilor sistemului GIS Si IT.
Elaborarea h64ilor tematice.
Completarea qi actualizarea rubricilor de pe pagina web a SHS.
Asigurarea conexiunilor din cadrul evenimentelor on-line.
Completarea arhivei interne a SHS.
5) Resurse umane ;i juridic.
Efectivul limitd al SHS constituie 276 unitdli, dintre care 46 witdli - funcfii de

conducere qi 207 unitali funclii de execufie, inclusiv 23 unitafl - funcfii de deservire
tehnicS. Conform listei, efectivul SHS constituie 246 angaja[r,30 unitdli sunt vacante,
inclusiv 20, care prin HG nr.67212019 s-a declarat moratoriu la angajare.

In ceea ce privegte dinamica de personal, in perioada de referinld nu au fost angajate
persoane, dar au demisionat 2 angajafi din cadrul Serviciului.

S-au emis 7 ordine cu privire Ia personal in temeiul cererilor/demersurilor parvenite,
precum Ei in baza altor temeiurijuridice. l

Elaborarea graficului de concedii de odihnb.pentru anul 2022 gi a proiectului de
ordin cu privire la aprobarea programdrii concediilor pentru anul 2022.

Receplionarea cererilor de solicitare a prelungirii termenului contractului individual
de muncd de la pensionarii SHS.

Elaborarea scrisorilor de preavizare a angajalilor (3 persoane).
Redactarea qi plasarea anunlurilor cu privire la funclii vacante din cadrul Serviciului.
6) Consolidqreo capacitdlilor de securitate Si sdndtate tn muncd (SSM)
- monitorizarca permanentd a respectdrii cerinlelor sanitare recomandate;
- monitorizarea procesului de respectare a legislaliei muncii, a condiliilor de

securitate qi sandtate in muncd;
- insolirea tehnicienilor agrometeorologi la mdsurdtorile din teren.
- elaborarea proiectului Planului de activitate, in domeniul securitdlii Ei sdndtdlii in

muncd, pentru anul 2022;
- completarea figelor personale, in domeniul SSM, salarialilor care activeazd in

cadrul Centrului administlativ al Serviciului.
7) Management e conomico-financiar
Consultali gi deservili I5 agen\i economici, pe componenta serviciilor cu platd.
Veniturile incasate au valorat I I905,77 lei, fiind utilizate potrivit destinaliei.
Expedierea informaliilor zilnice cdtre companiile solicitante conform contractelor de

prestare a serviciilor incheiate.
Distribuirea spre completare a cererilor angajalilor SHS cu privire la acordarea

scutirilor la impozitul pe venit relinut din salariu pentru anul 2022.
Organtzarea gi monitorizarea /executarea eficientd a tranzacJiilor financiare cu

respectarea limitelor bugetare aprobate ;i achitarea a 45 ordine de platd.
8) Cooperare Si comunicare
- monitorrzarea evenimentelor de anvergurd pe plan internalional gi nalional;
- reahzarea corespondenf ei internali onale parvenite in adresa instituliei ;

-rcahzarca corespondenfei cu omologii romdni in contextul $edinlelior comune.
9) Mass-media
Monitorizarea conlinutului mediatic ce vizeazd activitatea gi produsul SHS.
Elaborarea gi postarea pe pagina web a SHS $i pe paginile de facebook / instagram a

urmdtoarelor materiale informative, de divertisment gi metodico- gtiinlifice:
a) retrospectiva hidrologic[ saptamdnald;
b) prognoza meteo-din prima sursd (pe perioade distincte de timp);
c) avrtizarea meteorolo gicd;
d) interviul acordat pentru Radio Sputnic a;

e) gedinta cu omologii romdni in scopul reactualizdrii acordurilor de colaborare;
f) postarea activitalilor prioritare ale SHS pentru perioada anului 2022;
g) regimul hidrologic pe teritoriul RM in perioada de toamnd a anului 2021;
h) caracteristica condiliilor meteorologice gi agrometeorologice din toamna 2021;
i) anuntul privind depunerea actelor pentru ocuparea unor functii vacante din SHS.



4.

Suport logistic
si dotdri

Direclia Palrimoniu:
I) Lucrul organizatoric
Examinarea ofertelor gi inaintarea demersurilor cdtre grupul de lucru, pentru

examinare qi decizie, asupra achiziliilor: materiale de construcfie, pompe pentru ap[.
2) Lucrdri practice operalionale.
Dezinfectarca periodicd a birourilor de serviciu, locurilor publice, blocurilor sanitare

in scopul prevenirii rdspAndirii infecliei de virusul COVID- I 9. Efectuarea
termometriei gi monitorizarea stdrii de sdndtate atuturor angajatilor gi vizitatorilor.

Intrelinerea incdperilor in stare sanitard satisfbcdtoare.
Amenajarea Ei intrelinerea teritoriului adiacent in stare sanitard Ei esteticd.
Asigurarea evidenlei bunurilor materiale primite qi eliberate de la depozit.
MenJinerea relelelor inginereqti in stare functionald.
IntreJinerea transportului de serviciu in stare tehnicd satisfbcdtoare.
Realizarea lucrdrilor de reparafie lamenajare a subsolului SM Chiqindu. l

2. Deservires tehnicd, mentenqnla Si sustenabilitatea echipamentelor,Sl/,S
l) Lucrul orqanizatoric.
Intocmirea rapoartelor, ordinelor, notelor informative, darilor de seamd, actelor de

casare gi a actelor de predare-primire, potrivit necesitdfilor institulionale.
Studierea;i analizapie[ei privind necesit[file de achrzilie conform necesitdlilor.
Conlucrarea cu reprezentanlii SIA Tehnology privind procurarea echipamentelor

meteorologice gi a pieselor de schimb.
Elaborarea instrucliunii de lucru privind calibrarea posturilor higrometrice

automatizate dotate cu datalogger de tip Logosens din cadrul RNMH.
2.\ Activitdti operalionale de mentenanld.
Asigurarea lucrdrilor de mentenanld gi reparalie, dupa cum urmeaz6:
- manipuldri privind vizualizarea datelor de la PMA Colegiul Ecologic ai UST;
- mentenanla statiilor PC din cadrul SHS;
- restabilirea fluxului de date de la PM AWS Ei MiniAWS: FdleEti, Codrii, Soroca,

$tefan-Vodd, Bravicea, Giddina Botanica gi Liceul N. Gogol;
- testarea gi repararea higrometrelor din cadrul sta{iilor meteorologice;
- testarea echipamentului PH $irdu!i;
- reparafia echipamentelor agrometeorologice din cadrul SHS.
Asigurarea funclionalitdlii paginii web a SHS.
Deplasdri de serviciu:
- restabilirea fluxului de date la PM MiniAWS Grddina Botanicd si Liceul Gosol.

II. ACTIUNI PLANIFICATE PENTRU PERIOADA 11-17 DECEMBRIE

1) Activitdli organizatorice la nivelul Centrului administrativ
- participarea la reuniunea Comitetului de conformitate a Convenliei de la Aarhus;
- perfectarea proiectului Contractului de Comodat cu Agenlia de Mediu qi cu detalierea

angaj amentel or contractuale ;

- expedierea informaliilor care conlin notele privind regimul hidrologic gi cel'meteorologic de pe

teritoriul RM in perioada de toamnd a anului 2021, cdtre autoritdlile de mediu/partenerii cu care
Serviciul a semnat acorduri de colaborare;

- solicitarea informaliei de la autoritdlile de mediu, Biroul Nalional de Statisticd, etc., in scopul
completdrii Raportului nalional de progres a Convenliei pentru combaterea deEertificdrii in ldrile
grav afectate de secetd gi/sau deqertificare.

-perfectarea proiectelor acordurilor suplimentare Ia contractul individual de muncd ale unor
categorii de angaja!i;

- perfectarea proiectului de ordin cu privire la prelungirea contractelor individuale de muncd, ale
pensionarilor SHS;

- inilierea procesului de elaborare a schemei,de incadrare a Serviciului pentru anul 2022;
- coordonarea procesului de promovare a proiectului Regulamentului de organizare qi funclionare a

S erviciului, cu r epr ezentanlii Mini sterului Mediului ;

- expedierea proiectelor instructiunilor metodologice elaborate in cadrul Serviciului cdtre Ministerul
Mediului, pentru aprobare.



2) Activitdli orgonizatorice la nivelul Centrului meteorologic
- participarea la $edinla Comitetului de coordonare a proiectului SEE-MHEWS-A (13.12, online);
- participarea la Atelierul de lucru privind marcarea climaticd a bugetului gi Foii de parcurs pentru

implementarea acesteia (NAP-2/PNUD) (14. 12, online);
- participarea la sesiunea Forumului Climatic MedCOF (l 6.12, online);
- participarera in grupul de lucru in cadrul Meteoalarm;
- elaborarea informatiei privind condiliile meteorologice gi agrometeorologice in peioada 6-12

decembrie gi decada I a lunii decembrie 2021;
- prezentarea pentru consultare, a Planului de extindere a refelei meteorologice pe o duratd de 5 ani;
- publicarea, pa pagina web a SHS, a scenariilor meteorologice emise de Centru European de

Prognoze,

3) Activitdsi organizatorice la nivelul Centrului hidrologic.
- prezentarea pentru consultare a Planului de extindere a relelei meteorologice pe o duratd dp 5 ani;
- interpretarea datelor hidrologice in format electronic al debitelgr de ap[ al rdurilor RM (decembrie

a.2021);
- introducerea datelor hidrologice zilnice in format electronic (noiembrie 2021, martie-mai 2012,
februarie 2013), nivelurile apei (X-XI a.2021 laPH Mogildu - Podolsk (r.Nistru));

- sistematizarea bazei de date pentru toate posturile hidrologice automatizate din bazinul hidrografic
Nistru, pentru a.2020;

- verificarea gi analiza criticd a datelor privind temperatura apei (pentru Anuarul a.2017);
- ridicarea nivometricd a stratului de zf,padd din mun.Chiqindu.

4) Activitdli organizstorice Ia nivelul Centrului de suport logistic
- inilierea cercetdrii de serviciu privind funclionarea qi scoaterea din uz a statiei automate de control

a calitdlii aerului atmosferic din s.Mateuli (r.Rezina) ;i a tumului Zabrelit (s.C6rpegti), cu anexarea
documentelor confrrmative (informatii generale, acte de constatare, procese verbale, etc);

- repararea inciperii subsolului SM Chigindu;
- revizuirea contractului de comodat cu Intreprinderea de Stat pentru Utilizarea Spatiului Aerian qi

Deservirea Traficului Aerian "MoldATSA";
- monitorizarea procesului de mentenanld a radarului meteorologic DWSR-3501C, rcalizat de

specialiqtii companiei Ghesar;
- reglarea construcJiilor PVC din incinta Serviciului.

5) Deplasdri de serviciu.
- efectuarea mdsurdtorilor de debit, conform Programului la PH: Bender, Talmaza, Rdscliefi (in

limita disponibilitdlii combustibilului);
- inspectarea gi efectuarea lucrdrilor de mentenanld gi calibrare a senzorilor de nivel a PH: Ungheni,

Leuqeni, Leova, Cantemir, Cahul qi Brdnza (in limita disponibilitdtii combustibilului).

Director adjunct interimar

Ex. N. GhieE,

tel (022)'162 466,
e-mail: natalia, ghies@meteo, eov.md/

r)lt.^ /{ ll Mihail GRIGORASnrtv^tI t tr, a\ r tat,


