DAREA DE SEAMA
privind activitatea Centrului administrativ
pentru perioada 20- 26 noiembrie 2021

Ministerul Mediului al RM

Perioada de raportare 20-26 noiembrie 2021

Raportor: Centrul administrativ(CA)
str. Grenoble 134, MD-2072 mun. Chisinau
tel. 773603, fax 773636, e-mail: hidrometeo@meteo.gov.md, www.meteo.md

I. ACTIUNI REALIZATE

administrativ

Componenta: Sub-componenta / materialul descriptiv
1) Elaborarea si actualizarea cadrului de reglementare si procedural al SHS:
Centrul Elaborarea proiectului Conceptului Strategiei de dezvoltare a SHS pe termen

mediu.

Examinarea si avizarea Conceptului proiectului Legii privind activitatea
hidrometeorologica, elaborad de catre expertii contractati de PNUD in Moldova.
Elaborarea Conceptului proiectului Programului de consolidare a capacitdtilor
operationale si de modernizare a infrastructurii si sistemelor de observatii de
mediu, care urmeaza a fi imnplementat cu suportul Bancii Mondiale.

Inaintarea propunerilor privind completarea proiectului de lege cu privire la
modificarea unor acte legislative (politica bugetar-fiscala).

2) Managementul fluxului de documente

Inregistrate 19 scrisori de intrare (3- Ministerul Mediului, 01- de la persoanele
fizice si 15 - de la persoanele juridice) si 19 scrisori de iesire. Solicitari cu
termene depdsite nu au fost inregistrate.

La nivelul SHS au fost emise 08 acte de dispozitie cu referire la:

- efectuarea stagiului de practica (ord. nr.243/22.11);

- efectuarea masurdtorilor de debit, lucrdrilor de mentenanta si alimentarea cu
solutie anti-inghet a pluviometrelor Pluvio? (ord. nr.246/24.11, nr.244/23.11,
nr. 247/25.11);

- efectuarea lucrarilor de reparatie la SM Cornesti (ord.nr.245/23.11);

- aprobarea instructiunii de lucru privind efectuarea calibrarii la posturile
hidrologice cu data-logger de tip NetDL 500 si Fiedler Maker M4016 (ord.
nr. 248, 249/25/11);

- organizarea muncii in schimburi (ord. nr.250/26/11).

3) Asigurarea procesului de organizare, planificare si monitorizare.

Prezentarea documentelor periodice de planificare, monitorizare/ rapoarte

(saptamanale).

Sistematizarea rapoartelor deplasarilor interne si completarea Registrului intern.

Sistematizarea rezultatelor chestionarelor privind aprecierea activitdtii echipei

manageriale si a nivelului de motivare a angajatilor din cadrul SHS.

Acordarea suportului metodic privind elaborarea instructiunilor de lucru si

descrierii grafice a proceselor din cadrul subdiviziunilor SHS.

4) Consolidarea capacitatilor sistemului GIS si IT.

Elaborarea hartilor tematice.

Completarea si actualizarea rubricilor de pe pagina web a SHS.

Asigurarea conexiunilor din cadrul evenimentelor on-line.

Completarea arhivei interne a SHS.

5) Resurse umane si juridic.
Efectivul limita al SHS constituie 276 unitati, dintre care 46 unitati - functii de

conducere si 207 unitati functii de executie, inclusiv 23 unitdti - functii de
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deservire tehnica. Conform listei, efectivul SHS constituie 248 angajati, 28 unitati

sunt vacante, inclusiv 20, care prin HG nr. 672/2019 s-a declarat moratoriu la

angajare.

In ceea ce priveste dinamica de personal, in perioada de referinta nu au fost

angajate persoane si au demisionat 2 angajati din cadrul Serviciului.

S-au emis 11 ordine cu privire la personal in temeiul cererilor/demersurilor

parvenite, precum si In baza altor temeiuri juridice.

Monitorizarea respectdrii graficului de concedii de odihnd anuale programate

pentru anul 2021.

Elaborarea proiectului graficului de concedii de odihna anuale programate

pentru anul 2022.

Perfectarea contractelor individuale de munca (1 persoana).

Elaborare raportului de evaluare a sistemului de management al resurselor

umane, conform nevoilor institutionale ale Serviciului si asteptarilor

personalului.

Elaborarea si prezentarea proiectului de ordin cu privire la organizarea muncii in

schimburi in cadrul Serviciului.

6) Consolidarea capacitatilor de securitate si sanatate in munca (SSM)

- monitorizarea permanentd a respectdrii cerintelor sanitare recomandate;

- monitorizarea procesului de respectare a legislatiei muncii, a conditiilor de
securitate si sdnatate Tn munca,

- instruirea introductiv generala;

- semnarea contractului cu privire la reincarcarea stingatoarelor.

- completarea fiselor personale iIn domeniul SSM pentru salariatii care activeaza
in cadrul posturilor hidrologice.

7) Management economico-financiar

Consultati si deserviti 23 agenti economici, pe componenta serviciilor cu plata.

Veniturile incasate au valorat 18539,61 lei, fiind utilizate potrivit destinatiei.

Expedierea informatiilor zilnice catre companiile solicitante conform

contractelor de prestare a serviciilor incheiate.

Organizarea si monitorizarea /executarea eficienta a tranzactiilor financiare cu

respectarea limitelor bugetare aprobate si achitarea a 21 ordine de platd

(conform anexei).

8) Cooperare si comunicare

- monitorizarea evenimentelor de anvergurd desfasurate pe plan international si
national;

- realizarea corespondentei internationale parvenite 1n adresa institutiei;

- traducerea prezentarii privind activitatea SHS (din romana in engleza);

- elaborarea scrisorilor catre Administratia Nationala Apele Roméne si
Administratia Nationala de Meteorologie privind organizarea sedintei comune
in scopul reactualizarii Acordului de Colaborare si identificarea proiectelor
comune;

- elaborarea scrisorii de felicitare dedicatd Serviciului Hidrometeorologic din
Kazakhstan cu ocazia aniversarii a 100 ani de activitate;

- traducerea Conceptului Programului de consolidare a capacitatilor
operationale si de modernizarea infrastructurii si sistemelor de observatii de
mediu catre Banca Mondiala (din romana in engleza).

9) Mass-media

Monitorizarea continutului mediatic ce vizeaza activitatea si produsul SHS.

Elaborarea si postarea pe pagina web a SHS si pe paginile de facebook /




instagram a urmatoarelor materiale informative, de divertisment si metodico-
stiintifice:

a) retrospectiva hidrologica saptamanala;

b) prognoza meteo-din prima sursa (pe perioade distincte de timp).

Il.ACTIUNI PLANIFICATE PENTRU PERIOADA 27 NOIEMBRIE- 03 DECEMBRIE

Participarea la Atelierul de lucru consultativ privind cadrul de monitorizare si evaluare a
procesului de adaptare la schimbarile climatice (in cadru PNUD) (30.11, on-line).

Elaborarea Strategiei de mediu a SHS pe termen mediu.

Elaborarea scrisorii privind modificarea Planului de finantare si transmisterea catre Ministerul
Mediului.

Calcularea salariului angajatilor pentru luna noiembrie.

Organizarea si participarea in cadriul sedintei Grupului de lucru pentru achizitii.

Identificarea modalitatilor sau modificarea Regulamentului privind sporul de performanta, astfel
incat sefii de statie sa fie evaluati trimestrial de catre directorul SHS, in baza opiniilor sefilor de
centre.

Elaborarea scrisorii de raspuns catre Politia de Frontiera Ungheni privind fisia de protectie a
frontierii de Stat.

Elaborarea procedurii operationale privind prestarea serviciilor hidrometeorologice.

Prezentarea rezultatelor sondajului de opinie privind aprecierea activitatii echipei manageriale si a
nivelului de motivare a angajatilor din cadrul SHS.

Monitorizarea respectarii graficului de concediu de odihna anual de cétre angajatii SHS.
Prezentarea Raportului de evaluare a sistemului de management al resurselor umane conform
nevoilor institutionale ale SHS si asteptarilor personalului.

Monitorizarea permanenta a procesului de respectare a legislatiei muncii, a conditiilor de SSM.
Lucrul asupra elaborarii Conceptului de implementarea a solutiilor IT in managementul resurselor
umane.

Elaborarea hartilor tematice.

Actualizarea arhivei interne a Serviciului.

Asigurarea conexiunii din cadrul evenimentelor desfasurate on-line.

Realizarea corespondentei internationale.

Plasarea eventuald a informatiilor/contentului pe paginile SHS, despre evenimentele de rezonanta.
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DROMETEO

(denumirea autoritatii/institutiei bugetare)

REGISTRU
ordinelor de plata
pe 22.11.2021 - 26.11.2021

Formularul nr. 5
Aprobat prin ordinul

ministrului finantelor
nr. 216 din 28.12.2015

Nr. Data Clasificatia Data
ordinului| ordinului Entitatea Suma (lei) Destinatia platii . _ |Sub-grupa| executarii/
< < economica o ..
de platd | de plata anularii
1 2 3 4 5 6 7 8
/2021-0000017183///Plata pentru apa si
canalizarea conform facturilor nr. AAM4105323
86622.11.2021/APA-TERMO S.A. 117 52,4105267 din 29.10.2021 222140 23.11.2021
/2021-0000017186///Plata pentru procurare rame
ART-FURMAN pu foto conform facturii AAM8473858 din
86722.11.2021S.R.L. 4050 0022.11.2021 336110
/2021-0000014899///Plata pu serv.de elaborare a
BIOTERMOENERG devizului de cheltuili conform facturii
86822.11.2021SRL 170000  00nr.EAA007746160 din 22.11.2021 222990 24.11.2021
/2021-0000017186///Plata pentru procurare rame
ART-FURMAN pu foto conform facturii AAM8473858 din
86922.11.2021S.R.L. 4050, 0022.11.2021 336110 23.11.2021
/2021-0000015234///Plata pu procurarea
SILVICULTURA lemnelor conform facturiii nr.EAA007751095
87022.11.2021 EDINET 2484 00din 22.11.2021 331110 23.11.2021
/2021-0000001951///Plata pentru arendarea
STARNET SOLUTII canal.conform facturii nr. AAM6382980 din
87124.11.2021S.R.L. 6533 0022.11.2021 222300 25.11.2021




/2021-0000014543///Plata pentru servicii
informationale COP ocds-b3wdpl-MD-
1627882352054 conforv facturi

87224.11.2021|GHESAR S.R.L 184815 00nr.EAA007781308 din 24.11.2021 222210 25.11.2021
/2021-0000001998///Plata pentru energia
electrica conform facturii nr. AAI7991895 din
CHISINAU 20.11.221 NLC7218955 simbolul variabil nr.
PREMIER ENERGY 7218955051
87324.11.2021S.R.L. 389 58 222110 25.11.2021
/2021-0000016322///Plata pentru servicii de
PRODCONMAX reparatie conform facturii nr.JvV8512818 din
87424.11.2021S.R.L. 157178  0823.11.2021 222500 25.11.2021
////Plata pu deservirea tehnica a clapetei de
asiguranta si gazoanalizat.conform chitanta
NNO00598 din 27.10.2021
87524.11.2021IALOVENI GAZ 158 72 222990 25.11.2021
////Plata pentru servicii de transport conform
87624.11.2021IALOVENI GAZ 493 92chitanta NN00598 din 27.10.2021 222400 25.11.2021
/2021-0000003374///Plata pentru servicii de
locatiune conform facturii nr. EAA007771548
87725.11.2021|CODRII I.S. 1380 00din 23.11.2021 222300
APA-CANAL /2021-0000012455///Plata pentru apa conform
87825.11.2021|SOROCA S.A. 196/ 51facturii nr.EAA007799692 din 25.11.2021 222140
/2021-0000012455///Plata pentru servicii de
APA-CANAL transport conform facturii nr. EAA007799692
87925.11.2021|SOROCA S.A. 334 94din 25.11.2021 222400
/2021-0000001952///Plata pentru procurarea
apei conform facturilor nr.DAA22110682 din
02.11.2021,DAA22111642 din
12.11.2021,DAA22112424 din 23.11.2021
88026.11.2021]/AQUATRADE S.R.L. 600 00 339110
CHISINAU /2021-0000001998///Plata pentru energia
88126.11.2021PREMIER ENERGY 507|  32electrica conform facturii nr. AAIB000255 din  [222110




S.R.L. 25.11.2021 NLC316931 simbolul variabil nr.
3161931260
/2021-0000001998////Plata pentru energia
CHISINAU electrica conform facturii nr. AAI7999546 din
PREMIER ENERGY 25.11.2021NLC 7156848 simbolul variabil nr.
88226.11.2021S.R.L. 967| 617156848118 222110
/2021-0000004272///Plata pentru reparatia
mijloacelor de transport conform facturii
88326.11.2021NIFESTCOM S.R.L. 5340  00)nr.1'Y385490 din 25.11.2021 222500
/2021-0000004714///Plata pentru evacuarea
APA CANAL gunoiului conform facturii nr.EAA007818207
884126.11.2021FALESTI 164 14din 26.11.2021 222190
APA CANAL /2021-0000004714///Plata pentru apa conform
88526.11.2021FALESTI 506 88facturii nr.EAA007818207 dn 26.11.2021 222140
/2021-0000007060///Plata pentru energia
electrica conform facturilor,
nr.AAK6942566,6943225 din 28.02.2021 si
OCNITA .FEE-NORD actului de verificare din 31.10.2021 cod
886126.11.2021S.A. 60/destin.17000399130 222110
Contabil-sef

2
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