DAREA DE SEAMA
privind activitatea Centrului administrativ
pentru perioada 20-26 august 2022

Ministerul Mediului al RM

Perioada de raportare 20-26 august 2022

Raportor: Centrul administrativ(CA)
str. Grenoble 134, MD-2072 mun. Chisindu
tel. 773603, fax 773636, e-mail: hidrometeo@meteo.gov.md, www.meteo.md

I. ACTIUNI REALIZATE

Componenta: Sub-componenta / materialul descriptiv
1) Elaborarea i actualizarea cadrului de reglementare si procedural al SHS:
Centrul Lucru asupra sistematizarii informatiilor solicitate in procesul de modificare a
administrativ | HG 330/2006 si transmiterea informatiilor in adresa expertului contractat de

catre PNUD.

Pregitirea domeniilor de cooperare cu Administatia Nationald de Meteorologie
din Romania (ANM).

Desemnarea reprezentantului Serviciului in cadrul grupului de lucru privind
realizarea actiunilor intru Aderarea la Uniuniea Europeana pe componenta de
mediu.

2)Managementul fluxului de documente

Inregistrate 16 scrisori de intrare (1- Ministerul Mediului, 1- persoane fizice si
14 - de la persoanele juridice) si 18 scrisori de iesire. Solicitdri cu termene
depasite nu au fost inregistrate.

La nivelul SHS au fost emis 1 act de dispozitie, cu referire la:
Ordine/deplasari:

- efectuarea lucrdrilor de mentenantd si restabilirea fluxului de date la

posturile meteorologice automatizate MiniAWS (ord. nr. 58d/24.08).

3) Asigurarea procesului de organizare, planificare si monitorizare
Prezentarea documentelor periodice de planificare, monitorizare/ rapoarte
(sdptdmanald).
Descrierea narativa a procesului privind elaborarea si aprobarea fiselor de post
din cadrul Serviciului.

Lucru asupra Raportului privind evaluarea nivelului de realizare a activitatilor
de control al riscurilor asociate atingerii obiectivelor operationale ale SHS
pentru anul 2022.

4) Consolidarea capacitdtilor sistemului GIS si IT
Elaborarea hartilor tematice.
Completarea si actualizarea rubricilor de pe pagina web a SHS.
Asigurarea conexiunilor din cadrul evenimentelor on-line.
Completarea arhivei interne a SHS.

5) Resurse umane si juridic
Efectivul limita al SHS constituie 276 unitati, dintre care 47 unitati - functii de
conducere si 208 unitati functii de executie, inclusiv 21 unitati - functii de
deservire tehnicd. Conform listei, efectivul SHS constituie 259 angajati, 17
unitdti sunt vacante si care prin HG nr. 672/2019 sunt declarate sub moratoriu la

angajare.




In ceea ce priveste dinamica de personal, in perioada de referinta nu au fost

angajari/ demisionari din cadrul SHS.

S-au emis 7 ordine cu privire la personal in temeiul cererilor/demersurilor

parvenite, precum si in baza altor temeiuri juridice.

Alte activitati:

- monitorizarea respectarii graficului de concedii programate pentru anul
2022

- perfectarea acordurilor suplimentare la contractul individual de munca (1
persoana);

- lucrul asupra descrierii procesului privind elaborarea, coordonarea si
aprobarea fisei postului in cadrul Serviciului;

- analiza vechimii in muncid in cadrul SHS a salariatilor, pentru stabilirea
dreptului de conferire a categoriilor de calificare, conform Regulamentului
cu privire la conferirea categoriilor de calificare angajatilor Serviciului;

- participarea la webinarul cu tematica ,,Concediu 2022: cum il acorzi corect
pentru diferite categorii de salariati: cadre didactice, tineri pand la 18 ani,
persoane cu dizabilitéti”. Perfectarea notei informative privind participarea la
seminarul de instruire;

- expedierea informatiei solicitate de cétre Ministerului Finantelor, referitor la
demararea etapei de colectare a datelor pentru evaluarea posturilor.

6) Management economico-financiar

Consultati si deserviti /7 agenti economici, pe componenta serviciilor cu plata.

Veniturile incasate au valorat 6753,20 lei, fiind utilizate potrivit destinatiei.

Expedierea informatiilor zilnice cétre companiile solicitante conform

contractelor de prestare a serviciilor incheiate.

Organizarea si monitorizarea /executarea eficienta a tranzactiilor financiare cu

respectarea limitelor bugetare aprobate si achitarea a /3 ordine de plata

(conform anexet).

7) Cooperare si comunicare

- monitorizarea evenimentelor de anvergura desfasurate pe plan international si

national;

- coordonarea si executarea corespondentei cu reperezentantii Administratiei

Nationale de Meteorologie din Roménia cu privire la vizita planificatd in

cadrul Serviciului;

- traducerea informatiilor specializate.

8) Mass-media

Monitorizarea continutului mediatic ce vizeaza activitatea si produsul SHS.

Elaborarea si postarea pe pagina web a SHS si pe paginile de facebook /

instagram a urmatoarelor materiale informative, de divertisment si metodico-

stiintifice:

a) retrospectiva hidrologica saptamanala;

b) prognoza meteo-din prima sursa (pe perioade distincte de timp);

c) avertizarile meteorologice;

d) avertizarea hidrologica;

e) caracteristica conditiilor meteorologice si agrometeorologice din decada a Il

a lunii august 2022;




f) comunicat de presa privind informarea publicului cu referire la influenta
transportarii prafului de origine africand din regiunile Saharei cu curentii de
aer spre teritoriul tirii, ce usor a redus vizibilitatea;

g) nota informativd privind efectuarea observatiilor meteorologice asupra
temperaturii aerului la statiile meteo.

II. ACTIUNI PLANIFICATE PENTRU PERIOADA 27 AUGUST-02 SEPTEMBRIE
Asigurarea comunicarii continud privind aspectele de munca si realizarea sarcinilor distribuite
spre realizare, necesitatilor si aspectelor inopinate survenite in procesul de lucru (pentru toate
subdiviziunile structurale ale SHS).

Finalizarea procesului de modificare a HG 330/2006 cu prezentarea informatiilor solicitate.

Coordonarea si definitivarea aspectelor organizatorice cu reperezentantii Administraiei

Nationale de Meteorologie din Romania cu privire la vizita planificatd in cadrul Serviciului.

Elaborarea scrisorii de sesizare a autoritatilor in legiturd cu realizarea lucrérilor de captare a apei

in regiunea PH Leuseni, fapt care deterioreaza echipamentul hidrologic din dotarea postului.

Elaborarea avizului la proiectul HG privind regulele de securitate impotriva incendiilor

Elaborarea raspunsului cittre Ministerul Mediului cu privire la propunerile de cooperare

bilaterala moldo-daneza.

Lucrul asupra completarii Registrului electronic al angajatilor conform legislatiei in vigoare.

Definitivarea unei prezentdri generale a SHS, cu scopul de a fi utilizat%la primirea delegatiilor.

Sef al Directiei management institutional &A// Y Oleg CIUBOTARU

Ex. N. Ghies,tel (022) 762 466, e-mail: natalia.ghies@meteo.gov.md/
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