
DAREA DE SEAMA
privind activitatea Centrului ad;ninistrativ

nentru nerioada 05-11 martie2022ntru martre
Ministerul Mediului al RM
Perioada de 05-11 martie2022

v.md .md

Raportor: Centrul administrativ(CA)
str. Grenoble l34,MD-2072 mun. Chigindu

tel. 7 7 3 603. fax 7 7 3636, e-mail : hidrometes

r. ACTIUNLBEAIIZAIE
lomoonenta: Sub-componenta / materialul descriptiv

in disculie a propunerilor cu

r ealizatd in cadrul institutiilor

Elaborarea qi transmiterea cdtre Ministerul Mediului a viziunii qi propunerilor

Centrul
administrativ

D ffiirr*nactualizarea cadrului de reglementare Si procedural al SHS:

Tiansmiterea avizului privind proiectul Hot6r6rii Guvernului cu privire la

aprobarea cadrului nalional de monitorizate a implementdrii Agendei de

Dezvoltare Durabila 2030.
Participarea in cadrul qedintei privind punerea

referire la reforma institulionald ce urmeazd a fr

subordonate Ministerului.

SHS privind procesul de reforme institufionale.

Orginizarea Ei desfaqurarea Eedintei cu expertul contractat de cdtre PNUD

MJldova, in cadrul cdrei s-a pus in discufie conlinutul analizei impactului de

reglementare la proiectul legii noi privind activitatea hidrometeorologicd,

reGqind din obiectivele trasate de Ministerul Mediului'
Transmiterea avizului cdtre Ministerul Mediului cu referire la

ihtiologic.
Perfectarea si transmiterea scrisorii c6tre Ministerul Mediului cu

cheltuielile directe qi indirecte suportate de institufie pentru oferirea

refugiatilor din Ucraina.

Consiliul

referire la
suportului

CIM expediat

Managementul flwului de documente

tnregiJtrate 14 scrisori de intrare (4- Ministerul Mediului qi 10 - de la
persianele juridice) qi 23 scrisori de ieqire. Solicitdri cu termene depdqite nu au

fost inregistrate.
La nivelul SHS a fost emise 4 acte de dispozifie cu privire la:

- aprobarea componentei nominale a Consiliului tehnico-Etiinfihc al SHS (ord.

nr. 17107 .03);
- aprobarea Regulamentului de organizare qi funclionare a Consiliului tehnico-

gtiintific al SHS (ord. nr. 18/07.03);

) Asigurarea procesului de organizare, planificare si monitoriz.are.

fr"r"itur"a dbcumentelor periodice de planifica"re, monitorizare/ rapoarte

(sdpt6mdnald).
Definitivarea qi prezentarea sPre aprobare a Planului de acfiuni a Centrului

administrativ pentru anul 2022.

suportului metodologic Privind elaborarea Planurilor de actiuni

a.2022 subdiviziunilor Serviciului.
laborarea proiectului Registrului riscurilor al SHS pentru a.2022.

ompletarea chestion



de cdtre echipa Cu{ii de Conturi aRM.
:) Consolidarea capacitdlilor sistemuluiplS ;i IT.
laborarea hdrlilor tematice.

qi actualizarea rubricilor de pe pagina web a SHS.
igurarea conexiunilor din cadrul evenimentelor on-line.

Completarea arhivei interne a SHS.
Coordanarea qi semnarea acordului privind prestarea serviciilor platformei
Mcloud.
Identificarea ofertelor, intocmirea specificatiei pentru achizilionarea tehncii de

calcul.
Nominalizarea catre MM a persoanei responsabile de gestionarea infrastructurii
critice din domeniul tehnologiei informafiei qi comunica{iilor.
5) Resurse umane Si juridic.
fectivul limitd al SHS constituie 276 vril5tl dintre care 46 unitili - funclii de

nducere qi 207 unitdfi funcfii de execufie, inclusiv 23 unitdti - funclii de

servire tehnicd. Conform listei, efectivul SHS constituie 254 angaja\i, 23

unitdfi sunt vacante, inclusiv I7, care prin HG nr. 67212019 s-a declarat

moratoriu la angajare.
ceea ce priveqte dinamica de personal, in perioada de referintd nu au fost

;ajate persoane, dar au demisionat2 angajali din cadrul Serviciului.
S-au emis 06 ordine cu privire la personal in temeiul cererilor/demersurilor
parvenite, precum qi in baza altor temeiuri juridice.

Alte activitdli:
- monitorizarea respectdrii graficului de concedii programate pentru anul

2022;
- avizarea personalului Serviciului a cdror concedii de odihnd anuale au fost

programate pentru luna aprilie a anului 2022;
- elaborarea certificatelor de confirmare a activitdlii in cadrul Serviciului;
- prezentarea informafiei solicitate de cdtre Biroul Nafional de Statisticd;
- verificarea fiqelor de post pentru funcliile din cadrul Directiei mentenanld Ei

Directiei patrimoniu.
6) Managem ent e c onomi c o -fi nanc i ar
Consultali qi deservili I I agenti economici, pe componenta serviciilor cu platd.
Veniturile incasate au valorat 2669,67 lei, fiind utilizate potrivit destinatiei.
Expedierea informafiilor ziknce cdtre companiile solicitante conform
contractelor de prestare a serviciilor incheiate.
Participarea la cursurile privind Achizitiile publice, desftqutare in cadrul
MinisteruluiMediului. r
Organizarea qi monitorizarea /executarea eficientd atranzaclirlor financiare cu
respectarea limitelor bugetare aprobate qi achitarea a 16 ordine de platd
(conform anexei).
7) Cooperare Si comunicare
- monitorizarea evenimentelor de anvergurd desfbqurate pe plan intemational

qi nafional;
- rcaIizarca corespondenlei internationale parvenite in adresa institufiei;
& Mass-media



zeazdactivitatea qi produsul SFS'.

Elaborarea qi postarea pe pagina web,? SHS qi. pe..paginile !e .faceflt-< 
I

instagram a'urmdtoarelor matiriale inioimative, de divertisment 9i metodico-

qtiinfifice:
ui retrospectiva hidrologicd sdptdmdnald;

b) prognozameteo'din prima iursd (pe-nelo{.e distincte de timp);

rj ptolnoru hidrologicd pentru perioada 10-14 martie;

il 'r.gi'tn"l hidrologlc d apelor de suprafald pe teritoriul RM pe perioada

iarn6 a anului 2021-2022;
e) felicitare cu prilejul sdrb6torii de 8 martie;

0 segvenfe video de pe traseul Orhei-Soroca;

Ul col.rnicatul MM privind informarea popula{iei cu privire la nivelul

fondului radioactiv din fard;
h) cantitatea de precipitatiipentru sezonul de iarnd 2021-2022 (mm);

ii informa{ia ..t privire la disponibilitatea locurilor de cazate pentru

rdare a premiilor angajalilor SHq' 
-

Finisarea procedurii documentate cu privire la inaintarea propunerilor pentru elaborarea cadrului

bugetar pe termen mediu in cadrul SHS'
prZgati*" materialelor, inaintarea propunerilor pentru desfbqurarea in mediul on-line a

2 11. ^^*+iasdrb-dtorilor profesionale marcate la22 qi23 mafiie'
participarea la qedinfa .,r r.pr.".ntan1ii Ministerului Mediului privind deschiderea unui canal de

telegram comun.
Elaborarea hdrfilor tematice.

Actualizarea arhivei interne a Serviciului'
coordonarea cu qefii subdiviziunilor privind qedinlele planificate sdptSminal qi intocmirea

agendei pentru conducerea SHS (in fiecare zi de luni)' , dryd 4,- ^^--r^..
Redactarea si transmiterea cdtre MM proiectului de lege al SHS in conformiate cu analiza

func1ional6 rcalizatain cadrul MM.
Definitivarea conceptului pivind crearea site-ului nou propus.

Realizarea coresponden{ei internaf ionale'

Plasarea eventualS a informaliilor/contentului pe paginile SHS, despre evenimentele de

$eful Centrului administrativ Cristina MOVILEANU

ex. N. Ghieq, tel (022) 762 466'e-mail: natalia'ghies@meteo'gov'md
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