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ORDIN
mun. Chiqindu

Nr.

Regulamentului
gi funcfionarea

logistic al
de Stat

-53.E1 
54 din Regulamentul Serviciului Hidrometeorologic de

I ministrului mediulu i nr. 46120l l,

ORDON:

rmentul cu privire la organizzarea qi 1uncfionarea centrului de
lui Hidrometeorologic de Strat, confonn anexei.

:ment documente, planificare gi monitorizare al Direcfiei
I a centrului administrativ va aduce confinutul prezentului

persoanelor interesate, iar conducdtorilor de subdiviziuni din
eorologic de Stat - personal, contra semndturd.

executdrii prezentului ordiLn se atnibuie qefului centrului
ru).

Mihail GRIGORA$



Centrului de s

l. Regulamentul
al Serviciului Hid
statutul juridic, misi
principale qi clrepturi

2. Centrul de su
Hidrometeorologic de
care coordon<>azd, rea
logisticd gi irrvesti{i
echipamentului hid
dezvoltare te,hnica.
Serviciului.

3. In activitatea
Presedintelui. hotdr6ri
normative qi aLdmini
superioard Ei de cdtre d

4. Centrul i-gi des
unitare, profes ionalism

II., MISI

5. Misiunea Cen
modern qi eficient pe
adaptat conceptual,
scopul r ealizdrii obiecti

6. Centrul asigurd
a) previziune Ei pl
b)achizi1ionare,
c) asigurare a int
d) distribrLrlie 9i
e) intretinere (

7. Centrul rreali

a) coordonarea d
b) asigurarrea met
c) intrefinerea pat
d)mentenanfa teh
e) mentenanta ech mentelor hidrometeoroloqice:

Anexi
la Ordinul directorului SHS
Nr.
din 2020

REGULAMEN]'
privind organizarea si funLcfionarea

port logistic al Serviciurui rFridrometeorologic de stat
r. DrsPozrTilcENtDRALE

rivind organizarea gi funcfionarea centrului de suport logistic
teorologic de Stat (in continuare - Regulament) reglementeazd
1ea, domeniile de activitate, func{iile de bazd, atributiile
precum qi organizarea activitdtii acestuia.

logistic (in continuare Clentrul) este
tat (in continuare - Serviciu). frrd starut
leazd,, indrumd gi controlewzd, activil;dfile
ld, de administrare a patrirnoniului, de
eorologic, a mijloacelor de mobilitarte qi

izare qi reglementdri, la nivelul

centrul se conduce de legile parlamenfirlui, decretele
gi dispozifiile Guvernului Republicii Moldova alte acte

ve normative, emise de arutoritatea publicd centrald ierarhic
orul Serviciului, precum qli de prezentul RegrLrlament.

structura Serviciului
de persoand juridicd,
privind planificarea
asigurare tehnicd a
tehnicii speciale, de
tuturor structurilor

conducerii
lui,

rd activitatea in baza principiilor transparentei,
eficienfei, eficacitdfii qi lr:galitdlii.

EA, FUNCTIILE, ATRIBUTIILEI DE BAZA
$I DREPTURJLE DIRI]CTIEI
ui constd in mentinerea si dezvoltavrea unui sistem logistic
asigurarea subdiviziunilor Serviciului cu bunuri materiale.

p ozitar e qi aprovizionare ;

itelii Ei condiliilor de pdstra:e;
de mdrfuri:

enanfd) qi dezvoltare durabril[.

rctural qi operativ la config;urafia gi: misiunile specifice in
elor de dezvoltare strategicd ia institutiei.

lizarea misiunii av6nd urmirtoarele \unctii;
ificare;

func{iile stabilite in urmdtoarele domenii de activitate:
eniului gi administrarea bun,urilor:
icd Ei normativd logisticl specificd;

moniului imobiliar, inclusiv a relelelor de utilitdti
icii Ei refelelor de telecomunica{ii;



0
g)

intretinerea pa lui de transport auto qi fluvial;
reahzarea activ ta[rlor de control acces Ei dispecerat.

8, In scopul reali i funcJiilor debazd, Centrul exercitii urmdtoarele atributii:
l) Coordona i administrarea
a) coordoneazd,

gestioneazd, activitatea investifionalS qi logisticd la nivelul
Serviciului ;i prioriti obiectivele qi acfiunile de investifii in conformitate cu
prevederile legale;

c) coordoneazd, a ivitatea de administrare a patrimoniului la nivehrl Serviciului;
ihzestrare cu bunurid) coordoneazd s gestioneazd activitatea qi gradul rde

ror structurilor Serviciului:materiale la nivelul tu
e) coordoneazd ivitatea privirrd administrarea qi gestionarea sistemelor

informafionale hid logice la nivel central gi teritorial;
f) organi".zeazd, Ei

a bunurilor materiale s

ntroleazd, modul de folosire. intrefinrtre, pdstrare Ei depozitare
ifice;

g) coordc,neazd qi

activitatea structurilor
b) coordoneazd g

valorificare a bunuri
h) participd la

k) monitc,rizeazd
logistic, prevdzute in
specific qi rap<trteazd

lanificb, indrurnd, controleazS, evit"lueazd, qi rdspunde de
in cadrul Centrului, pe liniitre,de muncd specifice;

controleazd activitatea de sicoatere din funcfiune, casare si
materiale de natura logisticii, comunioatiilor Ei informaticii;
ivitatea de inventariere a brunurilor materiale ce constituie

patrimoniu la rnivelul ilor Serviciuluil
i) indeplineqte at ufii specifice pe linia execuJiei bugetare;

cu caracter personal, efectueazl ,verifrcbri Ei formuleazd,j) prelucreazd da
potrivit competenfelor, nsuri cdtre institufiile qi persoanele frzice care au solicitat
informalii specifice niului, cu respectarea preve,derilor legale;

iul indeplinirii mdsurilor specific,e domenirului de suport
domeniullanurile operafionale si documentele strategice in

ilor competente ale Sewiciului;
ile, sesizdrile gri cererile pri:mite de la persoane juridice

frzice care vizeazd iul de activitate qi elaborea:zd,proiecte de rdspuns.

2) met icd si normativd losisticd
a) verificii Ei avi notele de necesitate inaintate de structurile Serviciului,

baza indicatorilor dzu[i in statele de organizatre, a normelor de inzestrare
de bunuri materiale din depozite;consum si a ex.istentulu

b) constitrlie qi lizeazd,bazele de date proprrii privind necesarul, existentul qi
surplusul pe c;omparti ente de aprovizionare-inzestrare logisticd, la nivelul tuturor
structurilor Selviciului. fectueazd anali'ze cu privire la gradul de inzestrare a acestora;

c) participd la
patrimoniu la nivelul

vitatea de inventariere a bunurilor materiale ce constituie
ilor Serviciului, potrivit reglementdrilor in vigoare;

d) face propuneri
materiale din plestiunea

completare sau modificare a normelor de dotare cu bunuri
isticd a structurilor Serviciului:

e) verificii qi avi documentele referitoarr: la activitatea de scoatere din
funcfiune si casare a bu urilor aflate in patrimoniul sl.ructurilo,r Serviciului;

f) coordo:neazd I in care se organizeaz,d activitatea de valorificare a

ln
si

mijloacelor fixe scoase in funcliune si a bunurilor rnateriale <lisponibilizate;



g) solicitd Ei lizeazd,, de la toate structurille Serviciului, propunerile privind
intocmirea si actuali Programului de invesl.ifli, care cuprinde cheltuielile de
capital finanlarte atet di bugetul de stat, cAt qi din fonduri externe;

h) face propuneri pentru prioritizarea acfiunilor de investifii in
normele, criteriile de

i) emite ordine
luare qi seleclie prevdzute de reglementdrile

e distribufie pentru transferul de bunuri materiale conform
solicitSrilor subdivizi ilor Serviciului gi opereazillnbazele de date proprii miscarea
acestora, in vederea re larizdrii ev i denf elor ;j) intocmeqte s

bunuri qi serviicii;
k) participd in

ificaliile tehnice qi caietelo de sar,cini pentru achiziliile de

omisiile de receptie a bunurilor materiale si serviciilor
achizilionate, organi la nivelul Serviciului:

l) participd la laborarea proiectului norme:i de in:zestrare cu echipamente
hidrometeoroloeice si telecomunicalii necesare structurilor de specialitate Ei face
propuneri de rnodifi qi completare a acesteia;

m) executd con le Ei evaludri specifice l[a. toate structurile Serviciului
atribujii de gerstionare bunurilor materiale, potrivi t reglemerrtdrilor in vigoare ;

n) verificd si ne spre aprobare sponsorizdri Ei dona{ii in domeniul de
responsabilitate, urmdr nd respectarea legislafiei in domeniu.

f,) intre tne i imobiliar inclusiv a retelelor de utilitd
a) verificd activ de asisurare a condiliilor de lucru ale personalului

logistic, precum Ei depozitarea bunurilorServiciului Ei structuri
materiale spec;ifice;

b) intreprinde
hidrometeorologice
consumabile si alte

pe care le asigurd

fiunile necesare
tru sezonul de iarnd

conformitate cu
in vigoare;

pentru pregdtirea obiectivelor
gi vari Ei asilgurarea cu echipamente,

ri specifice sezonului;
c) organi:zeaz6, v ifica Si intocmegte evidenta de cadas1.ru pentru toate imobilele

aflate in administrarea folosin{a Serviciului;
d) intocmLeqte proi de hotirdri ale Guvernuhri pentru actualizarea

centr alizat al lbunuril
de Serviciu;

e) coordo,neazd
Serviciu;

din domeniul public al statuLlui pentru imobilele

unea de inventariere perioclicd a imobilelor administrate de

f) verific[ 9i zd, actualizarea bazelot de date cadastrale $i inainteazd
structurilor ierarhic oare propuneri de lucrdri privind evidenfa de cadastru;

g) execut;[
r ezultate ev alueazd, efr
mdsurilor stabilite in u controalelor:

h) verificrl, avi

inventarului
administrate

e tematice in structurile Serviciului, iar pe baz,a constatdrilor
enf a acf iun il or intreprins e, re sp e ctiv rnon itoriz eazd executar ea

din func{iune r5i casare
trecerea la rebrut a

1) analize:azd Ei su

amenaj area. recomparti

Serviciului in activita
imobilelor;

qi supune spre aprobare
clddirilor Ei instala{iilor qi

listele cu propunerile de scoatere
lintocmeqte actele necesare pentru

une spre aprobare propunerile structurilor Serviciului privind
ntarea qi schimbarea destinafiei clSriirilor Ei incdperilor;

j) coordoneazd", erificd, propune spre aprobare qi sprijind subdiviziunile
de intocmire a documentaliei de preluare - predare a



k) analizeazE Ei
ordinele si instructiuni

qi de serviciu ale Servi
m) planificd qi lizeazd, amenajarea qi salubrizarea teritoriului

administrativ gi rilor teritoriale ale Serviciului, in r:onformitate cu

e propuneri referitoare la proiec;tele de acte normative,
din domeniul de activitate:

l) asigurd exploa rea qi utilizarea, conform destinafiei, a imobilelor de produc{ie

sediului
normele

Jare;

deplinirea programelor anuale pe construc{ii, reparalii capitale
'erificd volumul gi calitatea lucrdrilor de eonstruc{ii repara{ii qi

iden{a lor;
o) asigurii actelor necesare qi venificarea r;istem aticd" a funcfiondrii

centralelor termice qi a reJelelor electrice, sistemelor de incdlzire, alimentare cu apd qi
de canalizare, altor si Ei re{ele de comunicafii inginereqti;

p) asigurii promo implementdrii proiectelor de imbundtdJire, a sistemelor de
incdlzire qi de ilumina a apeductelor, gazoductelor qi a sistremelor antiincendiare, de

a apelor.canalizare Ei de scu

4) Me cu st lelor de tel

n) organizeazdi
qi curente, primeqte qi
montaj executate, line

a) administreazd,
informatic al lierviciul
dintre Serviciur qi alte s

elabordrii qi punerii
informatice in cadrul

meteorologic qi hidrol
nivelul Serviciului:

h) administreazd gi

i) adminirstreazd s

internet, paginil de web
j) adminiritreazd qi

Serviciului.

achizi[ie pentru bunuri
c) adminisitreazd"

disponibilitatea pennanentil pentru intreg sistemul
totalitatea schimburilor de date pe cale informaticd

ri;
b) asiguriimen{i funcfiondrii tehnicii TIC clin dotarea Serviciului;

securitate in vederea
Ia nivelul sistemelor

c) sprijinii struc ile de dezvoltare TIC qi GIS Si dle

practicd a politicii de securitatr:
iciului, in reglementdrile in vigoare;

la nivel central qi teritorriaLl, precurn qi serverele
integrate

instalate la

irea specifica{iilor tehnice, qi la derularea procedurilor
resortul mij loacelor de mbsurare hirlrometeorolgice ;

i gestioneazd sistemele de mdsurare meteorologice SI

asigurd
inclusiv

d) administreazd, q gestioneazd toate sistemele informa{ionale, de comunica{ii si
altebaze de da.te ale

e) participd in cad I echipelor de proiect cu finanfare e>iternd nerambursabild cu
sp ec i al i Eti/exp r:r,tilman

f) participd la int
achizi[ie pentnr bunuri

g) adminirstreazd,

r de proiect in funcfie de sp,eslficul acestora;
mirea specificaliilor tehnice gi la derularea procedurilor de
resortul comunicaJiilor qi informatioii;

Ei domeniul sistemelor irnformationale

intrefine refelele de telefonie:;
emul intranet, platforma de mesag;erie intemd, re{eaua de

i portalul Serviciului;
gestioneazd re{eaua de poqta electronicd securizatd din cadrul

5) Mente mentelor teorolop'ice:
a) asigurd func{i continud a echipamentr;lor SI nnijloacelor de mdsurare

metorologica r;i hi icd din cadrul Serviciului:
b) participd la i de

hidroloeice ale retelei observafii din cadrul Serviciului;



d/ intocmeqte icul anual de deservire tehuricd a miiloacelor de mdsurare din
in cadrul Serviciului:

de profilaxie planificate, destinate, menlinerii sistemelor in
stare de lucruLconfi recomanddrilor producdtorului ;

J) efectu,eazd di tica defectiunilor sistemellor si ectripamentelor de mdsurare
din cadrul Serviciului i inldturarea acestora:

g) instaleazd, si le qi echipamentele de mdsurare nou achizifionate;
altor pd(i componente ale

tehnic al miiloacelor de

h) asigur,d sistemelor de mdsurare sau a

acestora, conform lor de exploatare stabilite;

I verificd resulamentului metoclic si
mdsurare de r;dtre sub iziunile Serviciulur

6) intretinerea
a) coordoneazd ivitatea de asigurare cu autovehicule qi materiale de resort la

nivelul structurrilor iciului;
b) organizeazd, eazd, qi controleazd ac,tivitatea de asigurare tehnicd

autovehicule, amb iuni, echipamente specifice hidrorneteorologice, piese
schimb, scule qi ii etc., la nivelul tuturor structurilor Serviciului;

c) organizeazd gi fine eviden{a statisticd a mijloacelor de transport aflate
folosinta tuturor rilor Serviciului, periodic face propuneri de transfer

la alta, in func{ie de starea tehnicd a lor;

reteaua de observa{ri
e) efectu,eazd luc

acestora de la o cate

rdspunde de intrarea/ieqirea
iul central al Serviciuluri,

persoanelor, autovehiculelor gi

preintdmpind tentativele de

cu
de

in
ale

d) elaboreazd o ne de distribuire pentru mijloacele de transport, conform
necesitalilor existente,

e) centralizeazd
cheltuielile materiale,

igurd frecvenJa gi corectituclinea elitrerdrii foilor de parcurs;
i raporteazd situafia privind stocurile de combustibili,
toriile la fumizori si altor nevoi ale uLnitdtilor;

f) asigurii aprov
conform limit,elor apro

g) asiguni deserv

ionarea unitStrilor de transport cu carburanJi-lubrifianli,

)

tehnicd qi reparaliile curente, capitale ale unitStrilor de
transport, in de normele stabilite;

asigur[ incadrarea in norrnele de consum la carburanJi gih) Jine e.videnJa

lubrifianti:
i) asiguni unit[1ilor de transport sau a altor pirfi componente ale

elor de exploatare stabilite;
desfrgoard controale la ieEire/intrare la ru15, participd la

acestora, conform
j) organizeazd qi

efectuarea tesl.6rilor
k) administreazd asigurb disponibilitatea permanentd er parcului naval flivial;

exploatarea navelor Ei mijloacelor tehnice plutitoare,l) supravegheazd
instala{iilor sji mecani lor navale, privind respecatarea regulilor in vigoare qi

cerinfelor tehnice ale
m) participlla e

ulamentului Naval;
rea testdrilor tehnice, orgernizeazd gi desfrsoard controale la

eqirea pe api ;ii verifi executarea de catre conducdl.orii mijl,oacelor navale a regulilor
qi normelor stabilite ce igurd securitatea navigaJiei ;

echipamentelor gi sisternelor nzlale sau a altor pFr$i

conform normelor de exploatare stabilite;
n) asigurd c

componente ale acesto

7) Realizrarea act
a) monitclrizeazd

materialelor ir/din



introducere a obi

documentelor de
b) asigura

regimul de control -
sediul qi pe teritoriul

c) verifiod integri
central al Serviciului
inlSturdnd toate sursel

d) line pernanen
cunoaqterii situalier

Ei dispozi{iilor privind
e) intocme;te ziln

operativd in domeniul
f) raportr>azd, co

ap5rute la nivelul sedi
g) solu{io,neazd

telefon, fax, e-mail
acestea condu,cerea

h) acorda alte t
competen{elor stabili

9. Centrul este in
a) sd inainteze

normativ in domeniile
b) sa analizeze q

dezvoltare a in
proiectelor gi programe

c) sd utilizeze asi
pe domeniile cle activi

d) sd exercite, in
asupra respectdrii
ordine interioard, a dec

e) sd prehrcreze
fl sd ait>6 ac

hidrometeorlogice Ei
d e s f dq urar e a a<:tiv itdqii

g) sa beneficieze
informafiei statistice,
conform prevederilor I

h) sd solicite, in
informalii qi docume

i) sd participe la
responsabilitatr:, iniliat

j) si participe la
sunt examinate subiecte

k) sd colaboreze
executare eficientd a butiilor Centrului:

sery

interzise sau scoaterea nelegitimd a valorilor materiale si a

teritoriului gi a bunurilor, exercitd serviciul interior, paza
es pentru neadmiterea pdtrunderii persoanelor neaut orizate

ea incdperilor qi

pentru prevenlrea
ce le pot provoca;
legdtura cu structurile teritoriale subordonate, in vederea

ive, asigurd transmiterea operativd, prin telefon, a ordinelor
lanEarea situaJiilor exceplionale;

, pebaza datelor primite din teritoriu, rapoarte privind situatia
curitdlii qi integritdlii;

rii Serviciului si a Centrului evenimentele deosebite
ui central Ei structurilor teritoriale subordonate;
licitdrile operative primite li"n afara orelor de program prin
, in funclie de natura qi complexitatea lor, informeazd despre
iciului;

i de asistenld informafionalb cetdtenilor, in limitele

estit cu urmdtoarele dreptuyi"::.

ucerii Serviciului propuneri pentrur perfeclionarea cadrului
competenfS;
sd propund, in limita cormpetenferi, direcJii prioritare de
rii, sd participe la elaborarea doc'umentelor de politici, a

or de denoltare strategicd in domeniile de activitate;
enJa externi in procesul de implemerrtare a politicilor publice

conform competenfelor al.ribuite;
laborare cu subdiviziunile abilitate ale Serviciului, controlul
fiei muncii, regulamentelor de organizare qi firncJionare, de
iilor conducerii Serviciului pe domeniul sau de competenJd;
cu caracter personal, in lirnitele pre,,rederilor legale;
in scopul asigurdrii rnentenanfei, la echipamentele

le informafionale (bazele de, date) utilizate pentru
ubdiviziunilor Serviciului :

acces la bazele de date oficiale publice in domeniul
inanciare, fiscale, economice, juridice, metrologice etc.,
islafiei;

iliile legii, de la subdiviziunile din cadrul Serviciului
nece sare p entru exercitarea atributiilor sale ;

isiunile de evaluare qi control a activitdtii in domeniile de
qi desfbqurate de cdtre condurcerea Serviciului:

inlele qi intrunirile conducerii Serviciului, in cadrul cdrora
ce tin de domeniului sdu de activitate:
u subdiviziunile Serv'iciuluLi in prrccesul de elaborare SI

91

ln

bunurilor: amplasate pe teritoriul sediului
qi curmarea inc,endiilor, altor incidente,



l) sd examrneze,

acte, ordinein domeni
m) sd prarticipe

alte activitd{i organi
pentru domerLiile de

n) sd exercite a

III. ORGANI

10. In c,onformi
sectorul bugetar,
atribuili grupului ocu
conducere, funclii de
1-4 qi Anexa nr. 10 la

ll. in calitate
domeniul log;istic, C
specifi cului activitSlil

12. Corrform
urmdtoarele unitdti st

r)
a)
b)
c)
d)

2)
a)

Direclia patri

Serviciul int
Serviciul int

Direc{ia men
Sectia men

Servi,ciul
Secfia gesti
Servi,ciul tel

Seclia di

13. Activitatea o
coordonatd nr:mijlocit
Centrului.

14. Activiitatea o
nemijlocit de cdtre qe

15. Coordonarea
meteorologice gi hid
patrimoniu qi direct de

15. Activitatea

ol

3)

4)

conformitate cu

coordoneze si sd avrzeze proiecte cle documente de politici,
sdu de competentd;
cursuri de instruire, seminare,
in Republica Moldova qi in

ivitate;
drepturi prevdzute de legislalie.

REA ACTIVITATU SI ST'RUCTI.IRA CEN'TRULUI

e cu sistemul de clasificare qi de evaluare a funcfiilor din
lul Centrului este constituit din firncfionari de specialitate,

ional: funclii complexe, subgrupului ocupalional: func{ii de
ecutie, muncitori califica{i qi muncitori necalifica[i (art.7, alin.

Nr.27012018).

subdiviziune specializatd a Serviciului
trul este organizat in direcfii, seclii qi

operaJionale desftqurate.

meniilor de activitate. Centrul include
cturale:

atelir:re de lucru, conferin{e qi

alte 1dri, cu tematicd relevantd

cu competenfe in
servicii, conform

in componenfa sa

Sec{ia menten

Serviciul adm istrare bunuri;
nere a incdperilor;
nere a teritoriului;

Serviciul de i relinere a comunica{iilor.

anfi constituita din:

Servi,ciul men
5 echipamente hidrometeorologice, av6nd in componen{a sa;

anla echipamente meteorologice;
anfd echipamente hidrologice;
si mentenanlb TIC, cu urmdtoarele structuri in componenJd:

Servir;iul men nanJd echipamente informati ce.

mijloace de transport.

control acces.

ionald a Secliei mentenLanf6 mijloace de transport este
de cdtre qefulde cdtre qeful Direcfiei mentenanjd qi direct

ionalS a Secliei dispeceral qi contr:ol acces este coordonatd
de cdtre seful Centrului.I Direcfiei patrimoniu qi direct

ivitatii muncitorilor calitrcafiltehnicienilor de Ia staJiile
nemLijlocit cle cdtre geful Direc{ieiloeice este reahzatd

ful Centrului.

trului este realizatd in baza planului semestrial, elaborat in
ntele de politici in domeniu gi actele normative in vigoare.



16. Centrul este

catre directorul Servic

17. $eful Centrulu
a) conduce. coo
b) asigurd ex

tegislaJia in vigoare qi

c) asigurd cu
cadrului legislativ qi
sectoriale din domeni

d) coorcloneazd.
Departamentului;

e) asigurd utili
materiale, autentici

f) organrizeazd
Serviciului, ernite inst

g) detennind obi
cdile qi termenele de
pe termen mediu;

h) stabileqte
personalului de execu
subdiviziunilor din

i) convoacd gedi

problemelor privind ac
j) asigurd

sdndtdtii in muncS;
k) evalueazd

subordine;
l) inaint'eazdpro
m) identif,rcd qi ev
n) stabik:qte qi im

cel mai eficient qi efi
obiectivele stabilite;

o) vizeaz:d, docu
celorlalte subdiiviziuni

p) participd, la e

domeniile vizarte.

18. ln cairul abse
exercitate de r;5tre un
directorului Serviciului

19. gefii subdivi
urmdtoarele altributii,
opera{ionald o coordon

a) organi;zeazd Ei
b) asigurir ex

Centrului gi liunt
neconformd a ercestora:

ili pentru neindeplinirea / indeplinirea

dus de qef, care se numeste in si ser elibereazldin func{ie de
tlui, in condifiile legislafiei t,nvigoarr>.

exercitd urmdtoarele atribu{ii :

neazd, planificd qi controleitzf" activitatea
tarea funcJiilor qi atribuliilor Cenbrului
adrul normativ guvernamenl.al qi intern;
terea qi executarea, de ciitre personalul din subordine, a
reglementare, precum si realizarea documentelor de politici

sdu de competenfd;
I de interac{iune intre Centru cu alte subdiviziuni ale

rea ra{ionalf a mijloacelor bugetare, integritatea bunurilor
indicilor de evidenfa qi a ddrilor de searnd;
coordoneazd procesul de elaborare a bugetului in cadrul

cfiuni qi stabileqte proceduri interne;
tivele de activitate, planul d,e acliuni ale centrului gi stabileqte
lizare ale acestora,participd la elaborarea Strategiei sectoriale

iile functiorrale ale personalului de conducere qi a
elaboreazd fiqele postului pentru sefiie din cadrul Centrului.

I Centrului;
operative cu personalul din subordine pentru examinarea

ivitatea Centrului;
a legislaJiei rnuncii gi legisla{iei in domeniul securitalii qi

fele qi stabileqte sportul de perfonnanld angajafilor din

privind stirnularea personalului din cadrul Centrului;
ueazd riscurile as ociate obie ctive I or I ;activ itdli lor s al e de b azd;
lementeazd activitdlile de control necesare pentru a determina
ace mod de a gestiona riscurile idrentifrcate qi de a atinge

tele elaborate de cdtre salariatii Centrului, precum qi a
au tangenfd cu activitateer Centrului;

rarea proiectelor de acte normative si adrninistrative in

i qefului centrului atribu{iile de serviciu ale acestuia sunt
din Eefii subdiviziunilor Centrului, desemnat prin ordin al

unilor structurale se suborcloneazd, gefului Centrului qi au
inclusiv in raport cu subdiviziurrile a cdror activitate

irije azd activitate a p ers on alu I ui sub di.,z iziuni i ;

indica{iilor qi dispo;zi{iilor conducerii

Centrului;
in conformitate cu

Serviciului,
tardivi sau



c) efectueazd
d) elaboreazdfr
e) identificd qi e

0 consultd
domeniului de activi

g) inainteazlr

;i deslbqoard anchete
h) examineazd

conform domLeniului
i) propun inifi

disciplina de serviciu.

20. $eful Centru
poartl rdspundere pen

21. Dreprtul la
acestuia sau condu
Serviciului.

22. Salariafii Cen
elaborate reier;ind din

23. $etul Centrul
delega salariafilor ex
sunt reglementate de

24. Salarira{ii Cent
executare in termenii s

qi poarti rdspundere
termen a sarcinilor ce

25. geful Centru
de lucru in vederea

rnteres c

Centrul

atribu{iilor de servici
informalii de

26. Setul
coresponden{a Serviciu

27. Cenftul col
persoanele juridice qi fi

28. Centml exerci
Serviciului, in conform

29. Anga.iafii C
domeniului hiclromet

trolul indeplinirii atribufiilor de cdtre salariafii din subordine;
,le postului pentru personalul de execu{ie din subordine;
alue azd, ri s curi as o ci ate ob i ectivel or I activ itdf i I or sal e de b azd,;
ucltorii subdiviziunilor din cadrul Serviciului conform

e al subdiviziunii:
erf privind stimularea porsonalului din cadrul subdiviziunii

serviciu pe marginea abaterrilor admLise;
participd la examinarea documentelor de complexitate majora
actir4itate;
anclretelor de serviciu in privinfa salariafilor care au incdlcat

i qi qpfii subdiviziunilor, in limitele imputernicirilor atribuite
acl iv itate a r;ub div iz iuni i.deciziile luate Ei pentru

Lndturd pe actele oficiale inte,rne ale centrului, aparline sefului
torului desemnat cu acest drept prin ordinul directorului

lui igi exercitd atribu{iile in conformitate cu fiqele postului,
revedprile legis latiei,

, in nnodul qi procedurile stabilite de actele normative, poate
citarea qi altor atribujii date in competenfa centrului, care nu

tql Regulament.

lui sunt obliga{i sd examineze documentele repartizate spre
bilifi de legislafie sau indicafi in solicitdrile parvenite, precum
lidar'd cu conducerea subdliviziunii pentru neexecutarea in
revln.

SI
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qefi i subdiviziunilor aces tuia, organizeazd periodic qedinle
in6rii unor probleme apdrute in procesul de rcalizare a

Ite acte.

de salaria{i sau pentru aducerea la cunoqtintd a unor

rdinul Directorului, se investerite cu dreptul de a semna

subdiviziunile Serviciului, cu autorritd{ile publice,
anisme intemationale s.a.

atribulii prevdzute de, lege sau deiegate de conducerea
egislafia in vigoare.

fr antrena[i, la necesitate, in activitdli specifice
alte activitdfi openl{ionale aferente.
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pot
sau

nP
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Calcul de distribuire:
1. Serviciul management

2. Centrul administrativ
3. Centrul meteorologic
4. Centrul hidrologic
5. Centrul de supo:rt logis

Total:

$eful Direcfiei manage
al Centrului administrativ

Coordonat:

$ef al Direcfiei
a Centrului de

patriminiu
suport logi

$eful Centrului aclmini

Ex Oleg Ciubotaru,
tel 022-77-36-18
e-mail:

tution

planifi care qi monil. orizar e -1 ex. (original);
-1 ex.; (prin e-mail)
-l ex.; (prin e-mail)
-l ex.; (prin e-mail)
-1 ex. (prin e-mail)

-5ex.

Oleg CIUBOTARU

Sergiu FULGA

Cristina MOVILEANU


