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ORDIN

mun. Chiginau

"4 * iunie 2020 nr. /74

Cu privire la executarea hotdirarilor
Comisiei Nationale Extraordinare de Sindtate Publica,
privind combaterea infectici de tip nou ,,COVID-19"

In conformitate cu prevederile Hotéardrii Comisiei Nationale Extraordinare de Sanatate Publica nr
I'7din 23 iunie 2020, privind situatia epidemiologica legata de infectarea cu Coronavirusul de tp
nou ,,COVID-197; art. 58, art. 65 din Legea nr. 10/2009 privind supravegherea de stat a sanatatii
publice; art. 9 alin. (2) lit. d), art. 10 alin. (1) lit. e), art. 201 din Codul muncii; pet. 53, pet. 54 din
Regulamentul Serviciului Hidrometeorologic de Stat, aprobat prin ordinul Ministrului Mediului
nr. 46/2011,

ORDON:

I. A aduce la cunostinfa angajatilor Serviciului despre prelungirea starii de urgenta in sanitate
publica pe intreg teritoriul Republicii Moldova. pana la data de 15 iulie 2020, cu posibilitatea de
prelungire a termenului dat in functie de evolutia situatiei epidemiologice.

2. Se informeaza angajatii Serviciului despre obligativitatea respectiirii stricte a masurilor de
prevenire stipulate in ,. Reguli Generale referitor la masurile de prevenire a infectiei COVID-19"
conform Anexei la hotararea nr. 17 din 23 iunie 2020 a Comisiei Nationale Extraordinare de
Sanatate Publica, in special a restrictiilor cu privire la:
~4.1. aflarea in locurile publice (pdduri, parcuri, alei, plaje etc.), in grupuri mai mari de
3 persoane;
4.2. aflarea persoanelor in vérsts de peste 63 (saizeci si trei) ani, in afara domiciliului si
in spatiile publice firs necesitate stringenta,
4.3. aflarea persoanelor pe terenuri de joacd, terenuri sportive si zone de agrement;
4.4. activitatea Centrelor de reabilitare/recuperare, inclusiv balneosanatoriale, cu
exceptia Centrului Republican de Reabilitare pentru Copii $i Centrului Republican Experimental
de Protezare Ortopedie si Reabilitare (servicii de interventie timpurie si reabilitare medicald in
ambulatoriu);
4.5. activitatile consultativ-diagnostice si de tratament programate, cu exceptia
prevederilor punctului 24 al Hotaririi CNESP nr. 11 din 15 mai 2020,
4.6. activitatea procesului educational in cadrul institutiilor de invatamint general,
profesional si universitar (pentru institutiile publice si private);

4.7. activitatea taberelor de odihna si intremare a sanatatii copiilor;

4.8. organizarea gi desfisurarea tuturor activitatilor/competitiilor cu caracter cultural-
sportiv, cu exceptia activitdtilor prevazute in punctul 26 al Hotaririi CNESP nr. 11 din 15 maj
2020, punctul 3 al Hotéririi CNESP nr. 13 din 29 mai 2020 si punctele 4, 6 ale Hotdririi CNESP
nr. 16 din 18 iunie 2020,

4.9. activitatea cluburilor de noapte;



4.10. organizarea ceremoniilor (nunti, cumetrii, omagieri, mese de pomenire) in orice
institutie indiferent de statut public sau privat. caracter Cultural-sportiv, precum si alte
madsuri/evenimente in spatii/clidiri inchise.

. [...],, -
3. Se informeaza angajatii Serviciului despre raspunderea contraventionalda in conformitate cu
) o
prevederile art. 76" Cod contraventional, pentru nerespectarea masurilor de profilaxie, prevenire
si/sau combatere a bolilor epidemice, in cazul nerespectarii prevederilor hotararilor Comisiej
Nationale Extraordinare de Sanatate Publica. precum si despre eventuala raspundere penala in
conformitate cu art. 215 Cod penal.

4. Se obliga angajatii Serviciului si comunice imediat medicului de familie si/sau si apeleze
Serviciul ,, /72", precum si conducerii Serviciului sau superiorului nemijlocit, respectand masurile
de autoizolare la domiciliu, despre contactul avut cu o persoand infectatd cu ,,COVID-19",
existenta unui membru al familiei angajatului infectat sau prezenta simptomelor caracteristice noii
infectii.

S. Se atentioneaza angajatii Serviciului asupra dreptului angajatorului de a sesiza organele de
ocrotire a normelor de drept despre actiunile $i inactiunile acestora, pasibile de raspundere juridica
penald sau contraventionala, fapt ce nu exclude raspunderea disciplinara a angajatilor pentru
neexecutarea prevederilor prezentului ordin.

6. Ordinul se aduce la cunostinta angajatilor cu functii de conducere care il vor comunica
personalului din subordine, fara intarziere, inclusiv prin mijloace electronice.

Director adjunct interimar O//%ﬂéf{/ Mihail GRIGORAS



Calcul de distribuire;

I. Serviciul management documente, planificare si monitorizare -lex.; (original)
2. Centrul administrativ -lex.; (prin e-mail)
3. Centrul meteorologic -lex.; (prin e-mail)
4. Centrul hidrologic -lex.; (prin e-mail)
5. Centrul de suport logistic -lex.; (prin e-mail)
6. Serviciului management resurse umane si juridic -lex. (prin e-mail)
Total: - 6 ex.
Coordonat:
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