DAREA DE SEAMA
privind activitatea Centrului administrativ
pentru perioada 01-30 septembrie

Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului al RM

Perioada de raportare: 01-30 septembrie

Raportor: Centrul administrativ
str. Grenoble 134, MD-2072 mun. Chisinau
tel. 773603, fax 773636, e-mail: hidrometeo@meteo.gov.md, www.meteo.md

I.ACTIUNI REALIZATE

Componenta:

Sub-componenta / materialul descriptiv

Suport
administrativ

1) Elaborarea si actualizarea cadrului de reglementare si procedural al SHS:
Semnarea Programului de cooperare in domeniul hidrometeorologic a SHS cu
Centrul Hidrometeorologic din Ucraina, pentru a.2021-2025.

Elaborarea si expedierea opiniei institutiei asupra procesului de reformare, in
contextul reorganizarii Ministerului Mediului.

Sistematizarea si expedierea comentariilor Serviciului privind Planul de actiuni a
Guvernului RM pentru 2021-2022.

Participarea in cadrul sedintei cu reprezentantii FAO Moldova si Budapest in scopul
identificarii solutiilor de progresare a raportului Conventiei ONU pentru combaterea
desertificarii.

Completarea conceptiei SHS privind obiectivele, nevoile s$i constrangerile
domeniului hidrometeorologic din RM, in scopul promovarii initiativei de proiect de
asistentd tehnicd pentru dezvoltarea domeniului meteorologic in RM, lansata
de,,Meteo-France International.

Reactualizarea propunerilor privind modificarea Legii 1536/1998 cu privire la
activitatea hidrometeorologica si prezentarea catre Ministerul Mediului pentru
promovare.

Elaborarea si transmiterea opiniei privind prevederile stipulate in Regulementul de
organizare si functionare a Ministerului Mediului aprobat.
Prezentarea schemei de incadrare a personalului din cadrul Serviciului catre
Ministerul Mediului (repetat).

Organizarea si participarea in cadrul sedintei in prezenta secretarului de stat din cadrul
Ministerului Mediului.

Perfectarea proiectului scrisorii catre APP cu referire la protectia terenului din zona de
protectie a statiilor meteorologice Chisinau si Cahul.

Elaborarea proiectului scrisorii privind solicitarea alocarii terenurilor pentru
instalarea posturilor hidrologce.
Organizarea si participarea la sedinta cu expertii contractati de catre PNUD Moldova
pentru promovarea cadrului legal al SHS privind componenta prestarii serviciilor
contra plata.

Participarea la sedinta cu reprezentantii Ministerului Mediului (on-line).
Participarea la sedinta de consultare a Raportului preliminar al analizei functionale a
componentei hidrologice.
Organizarea si participarea la sedinta de analiza si perfectare a proiectului de ordin
privind aprobarea componentei si a Regulamentului de organizare si coordonare a
procesului de elaborare a Raportului national de progres cu privire la punerea in
aplicare a Conventiei pentru combaterea desertificarii in tarile grav afectate de secetd
si/sau desertificare.

2) Asigurarea procesului de organizare, planificare si monitorizare.
Prezentarea documentelor periodice de planificare, monitorizare / rapoarte.
Sistematizarea proceselor verbale si determinarea nivelului de realizare a sarcinelor
din cadrul sedintelor operationale cu conducerea institutiei.

Sistematizarea rapoartelor si completarea Registrului de deplasari a angajatilor.
Lucru asupra elaborarii cadrului de reglementare intern privind cerintele unice de
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intocmire a unei proceduri operationale.

Descrierea grafica a 2 procese de baza din cadrul Serviciului.

Sistematizarea descrierilor narative ale proceselor din cadrul subdiviziunilor si

completarea registrului de evidenta.

Elaborarea si expedierea catre Centrul National de Mediu solicitarea privind

delegarea unui reprezentant al institutiei pentru includerea in componenta

Consiliului strategic al Serviciului.

Elaborarea proiectului de ordin privind modificarea componentei nominale a

Consiliului strategic al Serviciului (ord.nr.190/17.09).

Definitivarea chestionarelor privind aprecierea activitatilor echipei manageriale

precum si stabilirea nivelului de motivare a angajatilor din cadrul Serviciului

Hidrometeorologic de Stat.

Elaborarea proiectului de decizie privind desfasurarea sondalului de opinie in cadrul

SHS si aprobarea chestionarelor aplicate (decizia nr.10/10.09).

Elaborarea notei analitice privind conditiile de functionare a Fondului national de

date hidrometeorologice.

Elaborarea notei privind solicitarea de transferare a unor actiuni planificate pentru

trimestrul 111 in trimestrul 1V 2021.

Acordarea suportului subdiviziunilor SHS in scopul perfectarii Registrului Riscurilor

al centrelor si a proiectului de ordine de aprobare a documentului.

b) Din totalul sarcinilor dispuse spre executare 30 — au fost realizate, 2- sunt in
proces de realizare.
3. Managementul fluxului de documente
Pe parcursul perioadei de referintd au fost inregistrate 91 scrisori de intrare (dintre
care 16- parvenita de la MM, 9-de la persoanele fizice si 66- de la persoanele juridice)
si 144 scrisori de iesire. Solicitari cu termene depasite nu au fost inregistrate.

La nivelul SHS au fost emise 28 acte de dispozitie cu referire la:

- efectuarea lucrarilor de reparatii curente la statii (ord.nr.191/20.09, nr.196/27.09);

- efectuarea masuratorilor de debit si a lucrarilor de mentenanta, identificarea zonelor
de amplasare a p/h (ord. nr.178/06.09, nr. 180/07.09, nr. 182/09.09, nr. 186/13.009,
nr. 187/13.09, nr.188/13.09, nr. 189/15.09, nr.192/20.09, 197/28.09);

- transmiterea mijloacelor fixe (ord. nr.176/01.09, nr.177/03.09, nr.179/07.09,
nr. 181/07.09, nr. 185/10.09, nr. 193/20.09, nr. 194/20.09, nr. 195/24.09);

- aprobarea planurilor de actiune in caz de pericol grav de imediat (nr. 183/10.09);

- aprobarea Registrului riscurilor din cadrul Centrului de Suport Logistic al SHS
pentru anul 2021 (nr. 184/10.09);

- cu privire la modificarea ordinului directorului adjunct interimar nr. 03 din
12.01.2021 (nr. 190/17.09);

- efectuarea practicii elevilor a. IV a Colegiului de Ecologie m. Chisinau

(nr.198/29.09);

- regulamentul cu privire la tinerea lucrarilor de secretariat in cadrul SHS
(nr.199/29.09);

- aprobarea registrului riscurilor din cadrul Centrului hidrologic al SHS
(nr.198/29.09);

- privind aprobarea instructiunilor in domeniul hidrologiei (nr.202/30.09);

- privind efectuarea inventarierii in cadrul subdiviziunilor SHS (nr.203/30.09);

- cu privire la plata sporului pentru munca suplimentara (nr.200/30.09).
4. Management economico-financiar

Veniturile incasate au valorat 54788,46 lei (9% din suma planificata) mijloacele

alocate fiind utilizate potrivit destinatiei pentru servicii si taxe de intretinere.

In scopul asigurarii procesului de prestare a serviciilor cu plati, au fost consultati si

deserviti 22 agenti economici, pe componenta serviciilor cu plata si 6 institutii de stat
(fara percepere de taxe).

Incheierea a 23 de contracte de furnizare a informatiei meteorologice specializate

pentru a.2021(in baza cererilor clientilor).

Finalizarea procedurii de achizitie a serviciilor de mentenenta a radarului




meteorologic. In baza demersurilor inaintate am perfectat contracte cu:

- Supraten SA, contract nr. 85/21, suma 14389,93 lei, achizitionare
materiale de constructii;

- lunie Prim SRL, contract nr. 86/21, suma 52307,85 lei, servicii
editoriale;

- SC Politen-gaz SRL, contract nr. 87/21, suma 10000,00 lei, servicii
de proiectare a retelelor de gaze naturale pentru SM Cahul;

- Etalon Plus SRL, contract nr. 88/21, suma 180090,00 lei, constructii
modulare prefabricate;

- SIA Technology SRL, contract nr. 89/21, suma 51613,13 lei,
achizitionare termometre, convertoare;

- SRL BIOTERMOENERG, contract nr. 90/21, suma 17000,00 lei,
serviciilor de elaborare a devizelor de cheltuieli pentru: Lucrari de reparatie
la statiile meteo (4 statii), a Serviciului Hidrometeorologic de Stat;

- Icar-Rosca i1, contract nr. 91/21, suma 11700,00 lei, achizitionare
carbune;

- Alexania-San SRL, contract nr. 92/21, suma 12150,00 lei,
achizitionare cdrbune si lemne de foc;

- {SPS din Calarasi, contract nr. 93/21, suma 1500,00 lei, achizitionare
lemne de foc;

- Klanu Sclifos SRL, contract nr. 94/21, suma 6000,00 lei, achizitionare
carbune;

- IS Intreprinderea pentru Silvicultura Soroca, contract nr. 95/21, suma
3720,00 lei, achizitionare lemne de foc;

- FCP Nams-NA SRL, contractnr. 96/21, suma 12900,00 lei,
achizitionare carbune;

- is Rezervatia Naturala Codrii, contract nr. 97/21, suma 6400,00 lei,
achizitionare lemne de foc;

- IS IS SILVA-CENTRU din Ungheni, contract nr. 98/21, suma
2505,00 lei, achizitionare lemne de foc;

Prezentarea catre Ministerul Mediului a raportului FD 049.

Perfectarea stampilelor utilizate in cadrul Serviciului.

Organizarea si participarea in cadrul sedintei Grupului de lucru pentru achizitii.
Sistematizarea, completarea, calcularea si prelucrarea propunerilor pentru elaborarea

bugetului integral pentru a.2022.

Sistematizarea si prezentarea propunerilor CBTM catre organul ierarhic superior.
Analiza tabelelor de pontaj si analiza modului de tabelare a angajatilor care activeaza
in ture.

Elaborarea propunerilor pentru tabelarea corecta a muncii prestate in schimburi, prin
cumul, a orelor suplimentare.

Calcularea salariului pentru luna septembrie, realizarea tuturor retinerilor salariale si
transferul mijloacelor banesti pe cardul salariatilor.

Expedierea informatiilor zilnice catre companiile solicitante conform contractelor de
prestare a serviciilor incheiate.

S-au emis si transmis facturi electronice spre acceptare si achitare beneficiarilor (in

baza cererilor depuse cit si facturi lunare in baza contractelor incheiate).

S-au emis facturi pentru restituirea cheltuielilor pentru consum energie electrica in
baza contractelor de arenda .

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 117/2021 cu privire la
restructurarea  administratiei  publice centrale de specialitate, Serviciului
Hidrometeorologic de Stat i s-au atribuit coduri IBAN noi. Astfel, au transmis scrisori
informare catre agentii economici privind modificarea data.

Pregatirea informatiilor privind Planul si masurile privind implementarea
recomandarilor Curtii de Conturi a RM.

Perfectarea notei informative/comparative privind cheltuielile de combustibil pentru
ultimii 3 ani.
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Prezentarea informatiilor catre minister Redistribureiea alocatiilor bugetare conform
repartizarii dupa aprobarea noilor ministere din structura Guvernului RM.

Prezentarea informatiilor catre minister privind rectificarea bugetului pe componenta
venituri colectate.

Calcularea cheltuielilor salariale si initierea solcitarilor suplimentare catre Minister.
Organizarea §i monitorizarea /executarea eficientd a tranzactiilor financiare cu
respectarea limitelor bugetare aprobate si achitarea a 96 ordine de plata .

5. Resurse umane si asistentd juridica
In scopul asigurarii cu resurse umane a SHS, in perioada de referinta au fost emise 53
ordine cu privire la personal.

In ceea ce priveste dinamica de personal, in perioada de referinta au fost angajate 4
persoane si au demisionat 7 angajati din cadrul Serviciului.

Efectivul limita al SHS constituie 276 unitati, dintre care 46 unitati - functii de
conducere si 207 unitati functii de executie, inclusiv 23 unitdti - functii de deservire
tehnica. Conform listei, efectivul SHS constituie 249 angajati, 27 unitati sunt vacante,
inclusiv 20, care prin HG nr. 672/2019 s-a declarat moratoriu la angajare.

Emiterea si plasarea anunturilor de angajare pentru locurile vacante din cadrul
Serviciului, pe site -ul SHS si pe platformele de angajare.

Monitorizarea respectarii graficului de concedii de odihna anuale programate pentru
anul 2021.

Preavizarea personalului a caror concedii de odihna anuale au fost programate pentru

luna octombrie 2021.

Prezentarea propunerilor pentru planificarea bugetara pentru anul 2022.

Elaborarea certificatelor de confirmare a activitatii in cadrul SHS (5 persoane).

Elaborarea formularului nr. 3 dnei Cirlan Elena.

Perfectarea si expedierea raspunsului catre .M. ,INCASO,, S.R.L.

Elaborarea, expedierea solicitarii catre Universitatea de Stat din Comrat privind
intocmirea programului de studii pentru dl Marinov Dmitri.

Analiza tabelelor de pontaj pentru perioada ianuarie — august 2021 (5 subdiviziuni).

Perfectarea acordurilor suplimentare si contractelor angajatilor conform cererilor
personale.

Elaborarea a 4 certificate de confirmare a activitatii in cadrul Serviciului.

Perfectarea si expedierea raspunsului catre Ministerul Mediului referitor la numarul
angajatilor vaccinati contra infectiei COVID — 19.

Elaborarea proiectelor fiselor postului sefului Directiei patrimoniu si sefului
Directiei mentenanta.

Perfectarea si expedierea raspunsului catre dl Teodoru Daniel privind intentia de
angajare in cdmpul muncii in cadrul Serviciului.

Perfectarea acordurilor suplimentare la contractul individual de munca (7 salariati)
in legatura cu transferul dintr-o functie/directie in alta functie/directie, precum si in
legatura cu modificarea regimului de munca a unor salariati.

Participarea la seminarul on-line cu tematica "Profesia HR Manager", cu elaborarea
si prezentarea notei de informare cu privire la participare.

Participarea la sedintd cu reprezentantii PNUD privind promovarea cadrului legal al
SHS pe componenta prestarii serviciilor contra plata.

Participarea la seminarul on-line cu tematica Organizarea procesului de
administrare a RU conform legislatiei muncii, prezentarea notei informative cu
privire la participare.

Expedierea raspunsului catre dna Cojocari Ana privind intentia de angajare in
campul muncii In cadrul SHS.

Consultarea cadrului normativ privind evidenta timpului de muncd, completarea
tabelelor de pontaj, specificul organizarii muncii in schimburi.

Participarea la sedinta din cadrul Centrului privind evidenta timpului de munca si
completarea tabelelor de pontaj, intocmirea procesului verbal al sedintei.

6. Consolidarea capacitatilor de securitate si sandtate in munca
- monitorizarea permanenta a respectarii cerintelor sanitare recomandate;




- actualizarea documentatiei aferente domeniului SSM, conform normelor legale;

- controlul, semnarea si sistematizarea fiselor personale in domeniul securitatii si
sanatatii Tn munca pentru angajatii posturilor hidrologice;

- deplasarea in teren cu specialistii agrometeorologi;

- realizarea a 2 instruiri introductiv-generale in domeniul securitatii si sanatatii in
munca,

- monitorizarea starii stingatoarelor la statiile meteorologice.

- prezentarea spre aprobare a planurilor de actiune in caz de pericol grav si imediat.

- intocmirea proiectului de ordin cu privire la aprobarea instructiunii privind
instruirea introductiv-generala

- finalizarea procedurii de achizitie a panourilor informative in domeniul SSM;
-prezentarea  contuluide plata privind participarea la cursurile  pentru
perfectionarea legitimatiilor privind tehnica securitatii din data de 04.10.2021;

- deplasarea in teren cu tehnicienii agrometeorologi.

7. Dezvoltarea informationala

Elaborarea hartilor tematice.

Completarea si actualizarea rubricilor de pe pagina web a SHS.

Asigurarea conexiunilor din cadrul evenimentelor on-line.

Organizarea/participarea la sedinta cu reprezentantii Agentiei Relatii Funciare si
Cadastru.

Perfectarea anexei si expedierea scrisorii catre Agentia de Guvernare Electronica
privind propunerile bugetare.

Completarea arhivei interne a SHS.

8. Cooperare si comunicare

- monitorizarea evenimentelor de anvergura pe plan international si national,

- realizarea corespondentei internationale parvenite in adresa institutiei;

- elaborarea si expedierea scrisorii de raspuns privins refuzul de participare la cea
de-a 32-a sesiune a Consiliului Interstatal pentru Hidrometeorologie din CSI (ce
urmeza sa se desfasoare la Erevan, Armenia), din lipsa resurselor financiare
(Cancelaria de Stat si in adresa organizatorilor) ;

- sistematizarea informatiei despre serviciile meteorologice din Estonia, Letonia,
Georgia, Armenia, Cehia, Serbia, Slovacia, Macedonia, Croatia, Albania, Slovenia,
Bosnia si Hertegovina, Belgia, Olanda, Elvetia si Luxemburg privind furnizarea de
informatii pe aspecte de organizare si functionare (structura, bugetul, serviciile
prestate).

- traducerea informatiei si informarea administratici despre intalnirea informala a
directorilor serviciilor hidrometeorologice din tarile din sud-estul Europei
(ICSEED), care va avea loc In toamna 2021,

- traducerea informatiei si informarea administratiei privind intilnirea on-line a
Comitetului director al proiectului SEE-MHEWS-A.

- Ccolectarea informatiei necesare pentru organizarea delegarii reprezentantului SHS
la Colocviul regional de meteorologie, care va avea loc in Bucuresti, Romania, in
perioada 12-13 octombrie 2021;

- elaborarea si prezentarea nota informative cu referire la necesitatile bugetare ale
Serviciului;

- traducerea informatiei si informarea administratiei despre convocarea celei de-a 11
sesiuni extraordinare a Conferintei Partilor (COP (ES-2)) in perioada 6-9 decembrie
2021,

- inregistrarea preliminara a reprezentantilor SHS si a celor din cadrul Oficiul ONU
din RM ( solicitarea deplinele puteri la Ministerul Afacerilor Externe pentru
participanti;

- elaborarea scrisorii de raspuns catre Ministerul Afacerilor Externe privind
participarea reprezentantilor SHS la Sesiunea Extraordinara a Congresului OMM,
care va avea loc in perioada 11-22 octombrie 2021,

- traducerea sedintei desfasurata cu reprezentantii FAO Moldova si Budapest.

- perfectarea ordinului privind aprobarea componentei si a Regulamentului de




organizare, coordonare si elaborare a Raportului national din cadrul Conventiei pentru
combaterea desertificarii.

9. Mass-media

Monitorizarea zilnica a continutului mediatic care vizeaza activitatea si produsul
SHS.

Coorodonarea interviurilor oferite de specialistii meteorologi.

Actualizarea informatiilor pe pagina oficiald a Serviciului.

Elaborarea si postarea pe pagina web a SHS si pe paginile de facebook urmatoarelor
materiale informative, de divertisment si metodico-stiintifice:

- avertizari hidrometeorologice;

- retrospectiva hidrologica saptamanala;

- prognoza meteo-din prima sursa (pe perioade distincte de timp);

-- postarea concursului de fotografii pentru editarea calendarului SHS pentru a.2022.

- caracteristica conditiilor meteorologice si agrometeorologice din prima decada aj
lunii septembrie 2021;

- postarea invitatiei de alaturare a urmatorilor pe retelele de socializare a SHS;

- postarea privind dotarea specialistilor din echipa operationalda cu uniforme de
serviciu;

- celebrarea Zilei internationale pentru conservarea stratului de ozon, marcata pe 16
septembrie.

- comunicatul de presa privind impactul hidrologic al Complexului Hidro-Energetic
Nistrean;

- nota de serviciu privind regimul hidrologic al raului Nistru;

- anuntul cu privire la depunerea documentelor privind ocuparea ocuparea unor
functii vacante din cadrul Serviciului.

1. ACTIUNI PLANIFICATE PENTRU PERIOADA 01-31 OCTOMBRIE

Elaborarea si actualizarea cadrului de reglementare si procedural al SHS
Intocmirea scrisorii de raspuns la solicitarea CNA privind raportarea rezultatelor angajatilor SHS care
au realizat o deplasare de serviciu pentru efectuarea studiului hidromorfologic, hidrografic si
hidrologic al raului bazinului Marii Negre, in perioada 27.06-29.06.2018.
Participare la sesiunea Consiliului Interstatal pentru Hidrometeorologie
Asigurarea procesului de organizare, planificare si monitorizare.
Organizarea si monitorizarae agendei/calendarului cu evenimentele la care va participa directorul
adjunct interimar al SHS.
Prezentarea Raportului trimestrial (II1) al realizarii sarcinelor planificate in Planul de actiuni pentru
a.2021 al SHS.
Supravegherea procesului de implementare a Planului de redresare a situatiei constatate in cadrul
retelei hidrologice si de asigurare a functionalitatii posturilor hidrologice pentru anii 2020-2021 cu
prezentarea rezultatelor in Raportul trimestrial.
Managementul fluxului de documente.

Controlul respectarii termenelor stabilite la documentele de intrare si iesire.
Management economico-financiar

Organizarea si monitorizarea /executarea eficientd a tranzactiilor financiare cu respectarea limitelor
bugetare aprobate.

Intocmirea rapoartelor financiare.

Intocmirea contractelor de achizitie de mica valoare, conform solicitarilor.

Deservirea consumatorilor cu informatie hidrometeorologica solicitata.

Perfectarea facturilor lunare si transmiterea acestora catre agentii economici, utilizatori ai
informatiei hidrometeorologice.

Resursele umane
Evidenta si gestionarea resurselor umane.
Crearea si fortificarea integritatii arhivei resurselor umane si administrative.
Elaborarea raportului de evaluare a sistemului de management al RU, conform nevoilor institutionale
ale SHS si asteptarilor personalui_.
Intocmirea listei angajatilor ce sunt planificati in concediu pentru luna octombrie-noiembrie si




aducerea la cunostintd a personalului vizat contra semnatura.
Consolidarea capacitatilor de securitate si sanatate in munca
Monitorizarea permanenta a procesului de respectare a legislatiei muncii, a conditiilor de SSM.
Actualizarea documentatiei aferente procesului.
Consolidarea capacitatilor sistemului GIS si IT.
Completarea si actualizarea rubriciilor de pe site-ul Serviciului, conform informatiilor sistematizate
de la subdiviziunile SHS.
Elaborarea hartilor tematice.
Acordarea asistentei tehnice personalului din subdiviziunie.
Actualizarea arhivei interne a Serviciului.
Asigurarea logisticii, conexiunilor etc. privind sedintele organizate on-line.
Lucrul asupra Conceptului de dezvoltare a sistemului informational (termen 3 luni ).
Relatii publice
Realizarea corespondentei internationale.
Plasarea eventuald a informatiilor/contentului pe paginile SHS, despre evenimentele de rezonanta.
Dezvoltarea capacitatilor de comunicare externa.
Acordarea prognozelor meteorologice la posturile de televiziune, radio conform contractelor
incheiate si a interviurilor la solicitarea reprezentantilor mass-media.
Verificarea/monitorizarea agentiilor de mass- media despre modul de informare asupra prognozei
Meteo, referire la sursa, veridicitatea informatiilor, etc.
Organizarea excursiei pe teritoriul SM Chisinau pentru studentii specialiatii de Istorie si Geografie din
cadrul Universitatii de Stat "lon Creanga”.
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